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ACTA Nº 01-14

Sesión celebrada el 13 de enero de 2014
Acta de la sesión ordinaria numero uno de la Junta Directiva del Colegio de Abogados de Costa Rica, celebrada en sus oficinas centrales, ubicadas en la Ciudad de San José, Costa Rica, a las dieciocho horas con cinco minutos del trece de enero del dos mil catorce.  

Miembros presentes: MSc. Eduardo Calderón Odio, Presidente, Licda. Rocío Leiva Trejos, Vicepresidenta, MSc. Froylán Atilio Alvarado Zelada, Secretario, Lic.  Eduardo Rojas Sánchez, Prosecretario, MSc. Antonio Darcia Carranza, Tesorero, Dra. Vilma Alpízar Matamoros, Vocal I,  M.Sc. Edgar Castrillo Brenes, Vocal II,  Lic. John Jorge Tapia Salazar, Vocal IV, Licda. Vilma Beatriz Mesén Madrigal, Fiscal.

Miembros ausentes con justificación: MSc. Shirley González Quirós Vocal III; Licda. Ana Gabriela Badilla Zeledón, Vocal V.

Funcionarios Asistentes: Lic. José Luis Meneses Rímola, Director Ejecutivo, Sra. Annia Picado Mesén. Secretaria de Actas.
ARTICULO 1) COMPROBACIÓN DE QUÓRUM E INICIO DE SESIÓN. 

El MSc. Eduardo Calderón Odio, Presidente, comprobado el quórum de ley da inicio a la sesión ordinaria Nº 01-14, del 13 de enero de 2014.
ARTICULO 2) LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA DE PRESIDENCIA. 

El MSc. Eduardo Calderón Odio, somete a consideración de los señores Directores y Directoras la agenda de Presidencia, 1.-Comprobación de quórum e inicio de sesión,  2.-Aprobación de Agenda Presidencia, 3.- Lectura y Aprobación del acta 45-2013, del 16 de diciembre de 2013; 4.- Correspondencia, 5.- Informe de Presidencia, 6.-Informe de Directores y Directoras, 7.- Informe de la Dirección Ejecutiva. 8- Informe de la Comisión Competencia Leal y Aranceles. 

SE ACUERDA 2014-01-001 Aprobar la agenda de Presidencia, presentada por el MS.c Eduardo Calderón Odio. Nueve votos. 

ARTICULO 3) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA No. 45-13, DEL 16 DE DICIEMBRE DEL 2013.
Revisada el acta 45-13 del 16 de diciembre del 2013 por los señores Directores y Directoras y realizadas las observaciones pertinentes, proceden a aprobarla. 
SE ACUERDA 2014-01-002 Aprobar el acta 45-13 celebrada el 16 de diciembre del 2013, con las observaciones realizadas por los señores Directores y Directoras. Tres votos. Se abstienen de votar: MSc. Eduardo Calderón Odio, Presidente, Licda. Rocío Leiva Trejos, Vicepresidenta, MSc. Froylán Atilio Alvarado Zelada, Secretario, MSc. Antonio Darcia Carranza, Tesorero, Dra. Vilma Alpízar Matamoros, Vocal I; Licda. Vilma Beatriz Mesén Madrigal, Fiscal. Directores y Directoras entrantes por cuanto no estuvieron presentes en dicha sesión.

LOS DOCUMENTOS FORMAN PARTE DE LOS ATESTADOS DEL ACTA. 
ARTICULO 4)  CORRESPONDENCIA.

1. Nota DE-ISV-028-2013 suscrita por el Lic. José Luis Meneses Rímola, Director Ejecutivo, mediante la cual indica que realizados los respectivos estudios, en los Departamentos de Contabilidad se encuentra al día y en Fiscalía, no tiene suspensiones ni procesos pendientes, por lo que se recomienda aceptar la suspensión voluntaria de la Licda. Karla Daniela Alfaro Salazar, carné nº 23119. Se aporta carné del Colegio.
SE ACUERDA 2014-01-003 Aceptar la suspensión voluntaria de la Licda. Karla Daniela Alfaro Salazar, carné nº 23119.  A partir de la firmeza del presente acuerdo. Se le indica a la interesada, que de acuerdo con el Régimen de Seguridad Social de este Colegio, el cese en el pago de cuotas, implica perder los derechos adquiridos en la póliza de vida y gastos médicos básicas. En el caso de la póliza de vida esta se mantendrá vigente en el tanto existan recursos en el fondo acumulado del agremiado (a). Nueve votos. ACUERDO FIRME.  Responsable: Interesada. Departamento de Contabilidad y Archivo Central.
2. Nota DE-ISV-029-2013 suscrita por el Lic. José Luis Meneses Rímola, Director Ejecutivo, mediante la cual indica que realizados los respectivos estudios, en los Departamentos de Contabilidad se encuentra al día y en Fiscalía, no tiene suspensiones ni procesos pendientes, por lo que se recomienda aceptar la suspensión voluntaria de la Licda. Maureen Marín Vargas, carné nº 5555. No se aporta carné del Colegio.

SE ACUERDA 2014-01-004 Aceptar la suspensión voluntaria de la Licda. Maureen Marín Vargas, carné nº 5555.  A partir de la firmeza del presente acuerdo. Se le indica a la interesada, que de acuerdo con el Régimen de Seguridad Social de este Colegio, el cese en el pago de cuotas, implica perder los derechos adquiridos en la póliza de vida y gastos médicos básicas. En el caso de la póliza de vida esta se mantendrá vigente en el tanto existan recursos en el fondo acumulado del agremiado (a). Nueve votos. ACUERDO FIRME.  Responsable: Interesada. Departamento de Contabilidad y Archivo Central.
3. Nota DE-ISV-030-2013 suscrita por el Lic. José Luis Meneses Rímola, Director Ejecutivo, mediante la cual indica que realizados los respectivos estudios, en los Departamentos de Contabilidad se encuentra al día y en Fiscalía, no tiene suspensiones ni procesos pendientes, por lo que se recomienda aceptar la suspensión voluntaria de la Licda. Marlene Chaves Chavarría, carné nº 1124. No se aporta carné del Colegio.
SE ACUERDA 2014-01-005 Aceptar la suspensión voluntaria de la Licda. Marlene Chaves Chavarría, carné nº 1124.  A partir de la firmeza del presente acuerdo. Se le indica a la interesada, que de acuerdo con el Régimen de Seguridad Social de este Colegio, el cese en el pago de cuotas, implica perder los derechos adquiridos en la póliza de vida y gastos médicos básicas. En el caso de la póliza de vida esta se mantendrá vigente en el tanto existan recursos en el fondo acumulado del agremiado (a). Nueve votos. ACUERDO FIRME.  Responsable: Interesada. Departamento de Contabilidad y Archivo Central.
4. Nota DE-ISV-031-2013 suscrita por el Lic. José Luis Meneses Rímola, Director Ejecutivo, mediante la cual indica que realizados los respectivos estudios, en los Departamentos de Contabilidad se encuentra al día y en Fiscalía, no tiene suspensiones ni procesos pendientes, por lo que se recomienda aceptar la suspensión voluntaria de la Licda. Patricia M. Mesén Arroyo, carné nº 6923. No se aporta carné del Colegio.
SE ACUERDA 2014-01-006 Aceptar la suspensión voluntaria de la Licda. Patricia M. Mesén Arroyo, carné nº 6923.  A partir de la firmeza del presente acuerdo. Se le indica a la interesada, que de acuerdo con el Régimen de Seguridad Social de este Colegio, el cese en el pago de cuotas, implica perder los derechos adquiridos en la póliza de vida y gastos médicos básicas. En el caso de la póliza de vida esta se mantendrá vigente en el tanto existan recursos en el fondo acumulado del agremiado (a). Ocho votos. ACUERDO FIRME.  Responsable: Interesada. Departamento de Contabilidad y Archivo Central. Licda. Vilma Beatriz Mesén Madrigal, se encontraba fuera en el momento de la votación. 
5. Nota suscrita por el Lic. Carlos Sandoval Quirós, LEGALEX Abogados donde indica que  tomando como base las potestades que les son otorgadas a esa honorable Dirección por la Ley Orgánica del Colegio de Abogados y por el Reglamento Autónomo del Colegio de Abogados de Costa Rica, solicita respetuosamente evacuar consulta respecto de la correcta interpretación del numeral 29 del Código de Deberes Jurídicos, Morales y Éticos del Profesional en Derecho, en miras a tener una adecuada interpretación sobre lo que puede o no puede ser considerado como publicidad digna para promocionar el bufete o la práctica legal de aquellos que ejercemos en el campo privado, sin que por ello se caiga en acciones que atenten contra los principios promovidos por el Colegio de Abogados, y por ende, en sanciones de las reguladas en los artículos 82 y 83 del Código ya mencionado. Las preguntas en cuestión son: a) ¿Qué considera el Colegio de Abogados un "medio digno", en los términos del numeral 29 del Código de marras? b) Se considera digno el llamado volanteo, anunciarse en actividades religiosas, en anuncios televisivos o radiofónicos, o bien dar charlas gratuitas sobre algún tema y al final de la misma entregar volantes, tarjetas o brochures respecto de los servicios que se brindan?, c) ¿Es considerado el uso de sistemas de pago como los conocidos "tasa cero", "mini cuotas" o similares, una ventaja o descuento? El planteamiento de las consultas recién dichas reviste, por lo menos para el suscrito, un asunto de especial interés, pues en un campo donde la competencia profesional, lamentablemente muchas veces desleal, es cada vez mayor, el profesional en el campo del derecho requiere ineludiblemente publicitarse en aras de atraer clientela y así poder procurarse medios dignos de supervivencia.
SE ACUERDA 2014-01-007 Trasladar al Departamento Legal y a la Fiscalía, la nota enviada por el Lic. Carlos Sandoval Quirós, LEGALEX Abogados, sobre consulta relacionada con la correcta interpretación del numeral 29 del Código de Deberes Jurídicos, Morales y Éticos del Profesional en Derecho. Lo anterior con la finalidad de que emitan un criterio conjunto al respecto. Nueve votos. Responsables: Departamento Legal, Fiscalía. 
6. Nota 13335-13, suscrita por la Licda. Silvia Navarro Romanini, Secretaria General, Corte Suprema de Justicia, donde indica que en atención al oficio JD-10-713-13, mediante el cual hacen del conocimiento el acuerdo tomado en la Junta Directiva de ese Colegio, en sesión en el cual se avala el acuerdo 002-05-2013 de la Comisión de Notariado; mucho le estimaré, remitir a la brevedad el citado acuerdo para ser conocido por Corte Plena.  (este es el acuerdo: “2013-37-022 Avalar el acuerdo 002-05-2013, de la Comisión de Notariado, para que se proceda a conformar una Comisión interinstitucional a fin de analizar y emitir criterio sobre la autenticación de Abogados y Notarios, dada la confusión que existe entre los agremiados. Estará conformada por dos integrantes de la Comisión de Notariado, el Lic. Juan Carlos Granados Vargas y la Dra. Roxana Sánchez Boza; dos integrantes del Consejo Superior Notarial y un Magistrado de Corte Plena. Ocho votos. Responsable: Comisión de Notariado. Comisión Interinstitucional. 
SE ACUERDA 2014-01-008 Trasladar a la Comisión de Notariado la nota 13335-13, suscrita por la Licda. Silvia Navarro Romanini, Secretaria General, Corte Suprema de Justicia, a fin de que brinden un informe sobre los objetivos que tendrá la Comisión Interinstitucional, lo anterior con la finalidad de aclarar a la Corte la función que tendrá dicha Comisión.  Nueve votos. Responsable: Comisión de Notariado. 
7. Nota FD-D-406-11-2013, suscrita por el Dr. Alfredo Chirino Sánchez, Decano Universidad de Costa Rica, mediante la cual presenta inquietud con respecto a las certificaciones que el Colegio solicita a los estudiantes de la Universidad de Costa Rica, para mostrar que cumplieron las 300 horas de trabajo comunal que exige la carrera. Se ha recibido correo electrónico del Lic. Josué Arévalo Villalobos, Asesor de Proyectos. Trabajo Comunal Universitario, quien labora en la Vicerrectoría de Acción Social, en el que expresa lo siguiente: ".. .Desde hace varios meses vienen a la ventanilla de TCU de la Vicerrectoría de Acción Social estudiantes de Derecho a solicitar una certificación por la realización de este. Además solicitan cuál TCU hicieron, el nombre del profesor responsable, los objetivos, entre otros requisitos. La Sección de TCU no emite certificaciones porque no se tiene la potestad para hacerlo...". En la Universidad de Costa Rica hay más de 600 Trabajos Comunales Universitarios que son desarrollados en diferentes Escuelas y Facultades y lo que hacen estas es reportar a la Vicerrectoría anualmente. Los funcionarios que controlan proyectos, el cumplimiento de objetivos, hacen visitas a comunidades, cotejan las cargas académicas y asignan presupuesto. La Oficina de Registro c información es la única que expide certificaciones del récord académico de los estudiantes y en él, es donde aparece el TCU con un AP de aprobado; dicho documento se respalda en la Circular CIR-VAS-TCU-34-2008, en la que se indica que todos los estudiantes deben realizar su Trabajo Comunal Universitario para graduarse y que por lo tanto la UCR al emitir el título profesional certifica que se cumplió con todos los requisitos. Otro elemento digno de ser tomado en consideración por ser el requisito contrario a los artículos 1 y 2 de la Ley No. 8220 de Protección al ciudadano del exceso de requisitos y trámites administrativos. Siendo el Colegio una entidad pública no gubernamental debe ajustarse al artículo 2. Al consignar la certificación proveniente de la Oficina de Registro e Información, los datos requeridos, no es necesario duplicar esa constancia en otro documento y solicitarlo, además, a una oficina que no es la que emite las certificaciones, porque se estaría vulnerando el principio de La ley de la presentación única del documento.

SE ACUERDA 2014-01-009 Trasladar al M.Ed. Enrique Sibaja Núñez, Director Académico y de Incorporaciones, la nota FD-D-406-11-2013, suscrita por el Dr. Alfredo Chirino Sánchez, Decano Universidad de Costa Rica, sobre inquietud con respecto a las certificaciones que el Colegio solicita a los estudiantes de la Universidad de Costa Rica, para mostrar que cumplieron las 300 horas de trabajo comunal que exige la carrera. Lo anterior con la finalidad de que emita un criterio al respecto y sea presentado a esta Junta Directiva para ser conocido en la próxima sesión. Nueve votos ACUERDO FIRME. Responsable: Director Académico y de Incorporaciones.

8. Nota CJA-001-2014, suscrita por la Dra. Dennia Fernández Morales, Dirección Centro Justicia Alternativa, mediante la cual informa que el Consejo Directivo del Centro  de Justicia Alternativa, mediante acuerdo 2013-CJ-CD-007-005, de la sesión ordinaria celebrada el 2 de octubre del 2013, acordó a) Aprobar los siguientes mediadores:  1. Carlos Alberto Mata Coto, Leonel Cisneros Córdoba y María Ester Faith Shaw  b) Aprobar los siguientes Árbitros: Juan Carlos Gutiérrez González, Roberto Leiva Pacheco, Ingread Fournier Cruz y Olman Arguedas Salazar. c) Se acuerda remitir los anteriores neutrales a la Junta Directiva del Colegio, para que sean debidamente juramentados. Asimismo mediante acuerdo número 2013-CJA-08-001,  de la sesión número 02-2013, del Consejo Directivo, sesión celebrada el 23 de abril del 2013, se  aprobaron las siguientes mediadoras: Lissa María Arroyo Hidalgo y Carolina Arguedas Mora. Por lo anterior, se les solicita de forma respetuosa y  con fundamento en el artículo 6 inciso b) de las Normas Procedimentales del Centro de Justicia Alternativa, se dé audiencia por parte de la Junta Directiva para la correspondiente juramentación de cada uno de los neutrales indicados.
SE ACUERDA 2014-01-010 Con base en la nota CJA-001-2014, suscrita por la Dra. Dennia Fernández Morales, Dirección Centro Justicia Alternativa, se convocan para ser juramentados en la próxima sesión a las 6:00 p.m., a los árbitros y mediadores aprobados por el Consejo Directivo del RAC, mediadores: Carlos Alberto Mata Coto, Leonel Cisneros Córdoba y María Ester Faith Shaw, Lissa María Arroyo Hidalgo y Carolina Arguedas Mora b) los siguientes Árbitros: Juan Carlos Gutiérrez González, Roberto Leiva Pacheco, Ingread Fournier Cruz y Olman Arguedas Salazar. Nueve votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Presidencia. 
9. Nota suscrita por el Lic. Luis Gustavo Zamora Pereira, mediante la cual presenta la siguiente inquietud: indica que estando privado de libertad  una banda organizada, con ayuda de empleados del Registro Nacional que se dedican al robo de propiedades, han
utilizado mi nombre para efectuar traspasos falsos y posteriormente hipotecar, esta banda posee un líder, quien se hace pasar por mi persona y he podido averiguar que funciona a la entrada del Registro Nacional, donde engañan a las personas honestas. Este hecho lo denuncie por medio de mi hermana ante la fiscalía de fraudes contra ignorado, la fiscalía no ha hecho nada, todo este asunto ha perjudicado a mi persona y a los dueños de las propiedades… Añade además preocupación por la presentación de falsas escrituras. Dado lo anterior solicita intervención sobre el asunto. 

SE ACUERDA 2014-01-011 Trasladar al Departamento Legal, la nota enviada por el  Lic. Luis Gustavo Zamora Pereira,  a fin de que emita un Dictamen al respecto. Nueve votos. Responsable: Departamento Legal. Secretaría-comunicar. 

10. Nota RH-0001-2014, suscrita por el Sr. Freddy Brenes Granados, Departamento de Recursos Humanos, mediante la cual indica que para el primer semestre del año 2014, el Gobierno decretó un aumento salarial para el Sector Privado del 3.78%, a partir del 01 de enero 2014. 
SE ACUERDA 2014-01-012 Se aprueba un incremento salarial de 3.78%, para el primer semestre del año 2014, para los funcionarios y funcionarias del Colegio de Abogados de Costa Rica. Lo anterior con base en el aumento salarial decretado por el Gobierno para el sector privado y con el fin de cumplir con el aumento de Ley. Nueve votos. Responsable: Dirección de Finanzas y Presupuesto, Departamento de Recursos Humanos.
11. Nota DE-C-098-2013, suscrita por el Lic. José Luis Meneses Rímola, Director Ejecutivo, mediante la cual somete a consideración, la propuesta para la entrega del premio Fernando Baudrit Solera,  Premio al Abogado Distinguido que corresponde entregarlo cada año.  De tal forma que según el reglamento se solicita a la Junta Directiva: -Autorizar la convocatoria al premio, que de acuerdo al artículo 1 debe realizarse en el mes de enero así mismo como la conformación del Jurado: que debe constituirse por cinco miembros: dos de la Junta Directiva, uno de ellos será el Coordinador y tres abogados que designará la Junta Directiva, los cuales deben estar al día con las cuotas y en ejercicio. -Establecer como fecha límite para la recepción de candidaturas el 31 de marzo del 2014. -De acuerdo al artículo 5, el Jurado designado debe comunicar su decisión a la Junta Directiva para ser conocida en la última sesión ordinaria del mes de abril, o sea  en la sesión del 28 de abril del año en curso.                -Entregar el premio en la celebración del día de San Ivo (19 de mayo del 2014) en concordancia con el artículo 6.

SE ACUERDA 2014-01-013 Conforme a la recomendación de la Dirección Ejecutiva realizada mediante oficio DE-C-098-2013, se autoriza: 1. Llevar a cabo la convocatoria al Premio Fernando Baudrit Solera,  Premio al Abogado Distinguido 2014. 2. Establecer como fecha límite para la recepción de candidaturas el 31 de marzo del 2014. 3. Conformar el Jurado Calificador como sigue: Por parte de la Junta Directiva al MSc. Eduardo Calderón Odio y el MSc. Froylán Atilio Alvarado Zelada (Coordinador) y como abogados externos el Dr. Álvaro Hernández Aguilar, Licda. Anabelle León Feolli y la Licda. Yolanda Mora Artavia  4. Presentar a la Junta Directiva la recomendación del premio el 28 de abril del 2014 por parte del Jurado. 5. Entregar el premio en la celebración del día de San Ivo (19 de mayo del 2014). Nueve votos. Responsable: Dirección Ejecutiva. Jurado Calificador. Secretaría-comunicar. 
12. Nota DE-DNN-0882-2013, suscrita por el Lic. Melvin Rojas Ugalde, Director Ejecutivo a.i., Dirección Nacional de Notariado, mediante la cual agradece haber permitido en el 2013, el uso de uno de los Auditorios para las ceremonias de juramentación de los nuevos Notarios Públicos. Por lo que se solicita nuevamente  la posibilidad de facilitar un Auditorio para las juramentaciones del 2014. Adjunto encontrarán la calendarización que se ha dispuesto. 

SE ACUERDA 2014-01-014 Tomando en cuanta la nota DE-DNN-0882-201, suscrita por el  Lic. Melvin Rojas Ugalde, Director Ejecutivo a.i., Dirección Nacional de Notariado, se autoriza el préstamo del Auditorio en las fechas indicadas en su oficio, para que se lleven a cabo los actos de graduación de los Notarios Públicos 2014. Nueve votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Secretaria Dirección Ejecutiva. Secretaría-comunicar. 
13. Nota DE-C-094-2014 suscrita por el Lic. José Luis Meneses Rímola, Director Ejecutivo, mediante la cual indica que como ha sido tradicional en los últimos ocho años, el Colegio organiza la Feria de la Salud como una manera de fomentar una cultura de prevención en el cuidado de la salud de las personas agremiadas y funcionarías. La contratación se saca a concurso, adjudicándose a la empresa o clínica que ofrezca los servicios solicitados y con las mejores tarifas tanto en el paquete básico como en los servicios adicionales. Dado que la feria se calendariza para el mes de marzo o principios de abril de cada año y se requiere tiempo no sólo para el proceso de contratación, sino que también para la implementación de la logística y la comunicación a las personas agremiadas, se somete a consideración de la Junta Directiva si se va a realizar la IX Feria de la Salud y de ser así la aprobación del siguiente acuerdo: SE ACUERDA: a) Solicitar al Departamento de Proveeduría sacar a concurso la contratación de una clínica o empresa  que brinde los servicios  en la IX Feria de la Salud 2014, cumpliendo con lo establecido en la Ley de Contratación Administrativa.          b) Que se publique el concurso de la Feria de la Salud en el Diario Oficial La Gaceta c) Cuando se elabore el cartel, se exija que los exámenes se realicen por los especialistas en
cada materia y no por un médico general, con el propósito de ofrecer un servicio especializado a las personas agremiadas. d) El Colegio subsidiará el 50% del costo del paquete básico, a las personas agremiadas que se encuentren al día en el pago de las cuotas de colegiatura. Lo anterior como se ha venido haciendo tradicionalmente.

SE ACUERDA 2014-01-015 1). Con base en la recomendación de la Dirección Ejecutiva, realizada mediante nota DE-C-094-2014: a) Solicitar al Departamento de Proveeduría sacar a concurso la contratación de una clínica o empresa  que brinde los servicios  en la IX Feria de la Salud 2014, cumpliendo con lo establecido en la Ley de Contratación Administrativa.  b) Que se publique el concurso de la Feria de la Salud en el Diario Oficial La Gaceta c) Cuando se elabore el cartel, se exija que los exámenes se realicen por los especialistas en cada materia y no por un médico general, con el propósito de ofrecer un servicio especializado a las personas agremiadas. d) El Colegio subsidiará el 50% del costo del paquete básico, a las personas agremiadas que se encuentren al día en el pago de las cuotas de colegiatura. Lo anterior como se ha venido haciendo tradicionalmente. 2). Que el Departamento de Sedes Regionales, realice un análisis para la próxima sesión a fin de determinar Sedes Regionales donde se pueda extender la Feria de la Salud 2014.  Nueve votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Departamento de Proveeduría. Dirección Ejecutiva. Departamento de Contabilidad.  Oficina de Seguridad Social. Departamento de Sedes Regionales, Filiales y Responsabilidad Social Corporativa. 
14. Nota RH-0004-2014, suscrita por el Sr. Freddy Brenes Granados, Departamento de Recursos Humanos, mediante la cual indica que de conformidad con lo establecido en el artículo 22 de la Ley No 8422, “Ley Contra la Corrupción y el Enriquecimiento Ilícito en la Función Pública” los nuevos miembros de Junta Directiva, deberán presentar la declaración inicial dentro de los treinta días hábiles siguientes a la fecha del nombramiento en sus cargos. (Del lunes 06 de enero 2014 al viernes 14 de febrero 2014, ambas fechas inclusive). El artículo 28 de la citada Ley, solicita que el Departamento de Recursos Humanos inscriba a los nuevos integrantes de Junta Directiva en el Sistema de Declaraciones Juradas de la Contraloría General de la República, en los ocho días hábiles siguientes a la designación del cargo (máximo 15 enero 2014), por lo que se requiere la información adjunta para la debida inclusión en el sistema. 
Al respecto se toma nota. 

15. Nota DE-REIN-001-2014, suscrita por el Lic. José Luis Meneses Rímola, Director Ejecutivo, mediante la cual indica que el Lic. Juan Carlos Sánchez Ramírez, carné 14.835 solicita su reincorporación al Colegio de Abogados. Aporta los documentos de la suspensión voluntaria y la actualización de datos. Habiendo cumplido con los requisitos, se recomienda tramitar la reincorporación.
SE ACUERDA 2014-01-016 Aceptar la reincorporación del Lic. Juan Carlos Sánchez Ramírez, carné 14.835.  A partir de la firmeza del presente acuerdo. Nueve votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Interesado,  Departamento de Contabilidad y Archivo Central.

16. Oficio DAI-003-2014, suscrito por el  M.Ed. Enrique Sibaja Núñez, Director Académico y de Incorporaciones, mediante el cual presenta solicitud de incorporación extraordinaria del Lic. Luis Miguel Mora Herrera, graduado en la Universidad de Costa Rica. Cumple con los requisitos para la incorporación.

SE ACUERDA 2014-01-017 Aprobar la incorporación extraordinaria del Lic. Luis Miguel Mora Herrera, graduado en la Universidad de Costa Rica.  El señor Presidente indicará la fecha y hora de incorporación. Nueve votos. ACUERDO FIRME.  Responsable: Presidencia. Interesado. Dirección Académica y de Incorporaciones.  
17. Informe AL-18-2014, suscrito por el Lic. Arnoldo Segura Santisteban, Departamento Legal, donde indica que mediante acuerdo 2007-21-007 de la Junta Directiva de ese entonces  se aprobó la “Política de Selección, Valoración, Conservación y Eliminación de Documentos”, incluyendo las observaciones hechas por el Archivo Nacional. De conformidad con ello y con lo establecido en los artículos 120 inciso c), 129 y 132 del Reglamento a la Ley N° 7202 (Ley del Sistema Nacional de Archivos) la Dirección General de dicho Archivo aprobó la tabla de plazos de eliminación de los documentos administrativos y legales de este Colegio (específicamente expedientes administrativos de procedimientos disciplinarios), otorgando un plazo de custodia de sus expedientes (disciplinarios) a la Fiscalía de 6 meses, y uno al Archivo Central de 10 años (de esos mismo expedientes). De conformidad con lo estipulado por el artículo 132 del Reglamento a la Ley N° 7202 (Ley del Sistema Nacional de Archivos), la tabla de vigencia de plazos citada, tiene una vigencia de 5 años. Cumplido ese período de tiempo, se debe presentar una nueva solicitud a fin de que se permita continuar con la tabla sugerida por el Colegio, o bien, se modifique. En el presente caso esa tabla fue aprobada el día 17 de mayo de 2008, de forma tal que su vencimiento acaeció el pasado 17 de mayo del año 2013. Así las cosas, se hace imperioso realizar la nueva solicitud de aprobación de la tabla de esta corporación ante las autoridades del Archivo Nacional, sobre todo, porque al haber quedado derogada la que se venía utilizando por vencimiento de su plazo de vigencia, el Colegio no puede destruir ninguna documentación. De hacerlo, quien lo haya autorizado incurrirá en el delito tipificado en el artículo 36 de la Ley 7202. Ahora bien, analizado lo que sucede en la actualidad, y siendo que a esta Dirección Legal le corresponde la tramitación de los procesos contenciosos, nos permitimos sugerir que la tabla de plazos que se venía utilizando y que quedó derogada por vencimiento de su plazo de vigencia, sea reformulada en los siguientes términos: El plazo de custodia de los expedientes disciplinarios de los agremiados en el archivo de gestión (archivo de Fiscalía), deberá ser de un año y medio contado a partir de la finalización del procedimiento disciplinario por acuerdo firme de la Junta Directiva. La modificación obedece a que el artículo 39 del Código Procesal Contencioso Administrativo establece el plazo de un año para interponer la demanda (en este caso contra el Colegio), el cual corre, cuando el acto impugnado deba notificarse, desde el día siguiente al de la notificación; y en el caso de que el acto deba comunicarse mediante publicación, desde el día siguiente a la única o última publicación. El plazo de custodia de los expedientes disciplinarios de los agremiados en el archivo central (después de transferidos del archivo de Fiscalía), deberá ser de diez años, contado a partir del momento en que el encargado del archivo central verifique en la correspondiente bitácora de transferencia (proveniente de Fiscalía), que ésta se ha realizado correctamente. En consecuencia, de conformidad con ello, esta Dirección solicita: 1.-) Que se apruebe el cambio de plazos de custodia de los expedientes disciplinarios de los agremiados en los términos señalados.  2.-) Que se proceda a girar la orden al archivo central para que con esa nueva información se formule la nueva tabla de plazos y se someta a la Comisión Nacional de Selección y Eliminación del Archivo Nacional, para su debida aprobación, a la brevedad posible. 3.-) Que se exhorte al archivo central a fin de que en lo sucesivo, la tramitación de la aprobación de estas tablas se diligencia con la antelación necesaria, pues al día de hoy el Colegio lleva más de 8 meses con la tabla de cita vencida, y por consiguiente, sin la posibilidad legal de eliminar ningún documento. Finalmente, resta decir que una vez aprobada la nueva tabla de plazos por parte de la Comisión Nacional de Selección y Eliminación del Archivo Nacional, esta Dirección presentará un borrador de reglamento de aplicación de dicha tabla.

Al respecto el Lic. José Luis Meneses Rímola, Director Ejecutivo, aclara que solicitó un informe al Archivo Central sobre el motivo del vencimiento del plazo por lo que la Encargada de Archivo remitió nota  AC- 005-14, donde informa que el Archivo maneja la Tabla de Plazos de Conservación de Documentos basada en  la Resolución  CNSED- 01-2012,  de la Comisión Nacional de Selección y Eliminación de Documentos,  que expresamente indica las “Tablas de Plazo de Conservación de Documentos deben realizarse en un plazo máximo de seis años posteriores a su aprobación”. Al respecto la Dirección General del Archivo Nacional, indicó  que los seis años  se refiere a una año de gracia que da la Dirección General del Archivo Nacional, para presentar las Tablas de Plazo como una actualización y de ésta forma no será considerado como un trámite de plazos nuevo, además que  se tiene la gran ventaja de incluir en las Tablas de Conservación de Documentos un año más, en este caso hasta el año 2014.

SE ACUERDA 2014-01-018 Con base en el informe AL-18-2014, suscrito por el Lic. Arnoldo Segura Santisteban, Departamento Legal, se aprueba: 1.) El cambio de plazos de custodia en la Fiscalía de los expedientes disciplinarios de los agremiados en los términos señalados en el informe en mención.  2.) Que se proceda a girar la orden al Archivo Central para que con esa nueva información se formule la actualización de tabla de plazos y se someta a la Comisión Nacional de Selección y Eliminación del Archivo Nacional, para su debida aprobación, a la brevedad posible. 3.) Que se exhorte al Archivo Central a fin de que en lo sucesivo, la tramitación de la aprobación de estas tablas se diligence con la antelación necesaria. Que el Departamento Legal, presente un borrador de reglamento de aplicación de dicha tabla. Nueve votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Archivo Central. Departamento Legal. 
ARTICULO 5)  INFORME DE PRESIDENCIA.

Indica el Máster Eduardo Calderon Odio, que conforme a lo que se planteó como plan  de gobierno durante la campaña, es necesario empezar a ejecutar las acciones correspondientes para el logro de los objetivos propuestos. Para tal propósito es necesario contratar una agencia de publicidad para el desarrollo de la imagen corporativa, relanzamiento de imagen y marca y mercadeo de los diferentes servicios que la Institución está en capacidad de ofrecer.
Una vez discutido el tema se acuerda:
SE ACUERDA 2014-01-019  Autorizar a la Proveeduría institucional sacar a concurso la contratación conforme a la Ley de Contratación Administrativa y su Reglamento, de una agencia de publicidad para el desarrollo de la imagen corporativa, relanzamiento de imagen y marca   y una política de mercadeo de los diferentes servicios que el Colegio puede ofrecer, conforme a la Ley de Contratación Administrativa y su Reglamento. Nueve votos. ACUERDO FIRME. Responsable. Departamento de Proveeduría.
Continúa exponiendo el Máster Eduardo Calderón Odio que  también se planteó la necesidad de recurrir a las nuevas tecnologías de información que hagan más expedita y oportuna el suministro de información y la agilización de los procesos que redunden en beneficio de las personas agremiadas y la sociedad civil. Para ello habíamos acordado relanzar la página web del Colegio con un nuevo diseño, con el propósito de hacerla más amigable y ofreciendo mayor información con el fin de aumentar la afluencia de visitantes a la página Por otro lado, es importante desarrollar una aplicación para teléfonos inteligentes  con las plataformas iphone y Android con el fin de brindar información similar a la que  estará en la página web, asimismo que la aplicación cuente con un formulario que permita actualizar a la persona agremiada  su  la información. Continúa explicando el Presidente  sobre la necesidad de contar con la posibilidad de hacer trasmisiones de las actividades académicas que realiza el Colegio por medio de streaming con la finalidad de que los agremiados(as) y público en general  puedan visualizar las actividades.
Una vez discutidos los temas por los señores  directores(as) se acuerda:

SE ACUERDA 2014-01-020  a)Autorizar a la Proveeduría institucional sacar a concurso la contratación conforme a la Ley de Contratación Administrativa y su Reglamento, de una empresa que se encargue: b) Rediseño de la página web de la Corporación con un nuevo diseño con el propósito  de hacerla más amigable  y ofreciendo mayor información de interés para las personas agremiados y la sociedad civil,  b) Autorizar a la Proveeduría institucional sacar a concurso la contratación conforme a la Ley de Contratación Administrativa y su Reglamento, de una empresa que Desarrolle una aplicación  para teléfonos inteligentes  con las plataformas  iphone y Android con el fin  de brindar información similar  a la que estará en la página web, asimismo que la aplicación cuente  con un formulario  que permita actualizar  la información a la persona agremiada, 
c) Solicitar al Departamento de Informática que presente a la Junta Directiva un plan integral que contemple c) valoración de las posibilidad de hacer transmisiones  de las actividades académicas  que realiza el Colegio  por medio de streaming con la finalidad de que los agremiados(as)  y público en general puedan visualizar las actividades. Nueve votos. ACUERDO FIRME. Responsables Punto a) Departamento de Informática y Departamento de  Comunicación y Mercadeo, Proveeduría,   puntos b y c)  Departamento de Informática, Proveeduría. Plazo 15 días a partir de la firmeza del acuerdo.
ARTICULO 6)  INFORME DE DIRECTORES Y DIRECTORAS. 
6.1 La Licda. Rocío Leiva Trejos, informa que el Dr. Juan Carlos Esquivel Favareto, Presidente de la Sub Comisión FIA y Presidente del Capítulo FIA Costa Rica,  presenta un informe del trabajo realizado a la fecha con relación a la Conferencia anual de Federación Interamericana de Abogados que se llevará a cabo en el mes de mayo del 2015. Evento de mucha importancia donde el Colegio va a tener una gran relevancia y proyección tanto nacional como internacional. Añade que se pretende realizar además un evento con la participación de los Presidentes de las Cortes Supremas de los países miembros FIA, lo que representa una organización para personas de alto nivel. Por otra parte, señala que el evento tendrá un costo importante, pero se está trabajando en la consecución de patrocinios por parte de Bancos, bufetes, universidades entre otros. Destaca la importancia de incentivar a los abogados y abogadas de nuestro país a que se incorporen a FIA y así cuenten con las ventajas que ofrece la organización. 
Finalmente indica que remitirá el documento completo a cada integrante de la Junta Directiva para su conocimiento. 
SE ACUERDA 2014-01-021 Se tiene por recibida la nota enviada por el  Dr. Juan Carlos Esquivel Favareto, Presidente de la Sub Comisión FIA y Presidente del Capítulo FIA Costa Rica,  sobre el trabajo realizado a la fecha con relación a la Conferencia anual de Federación Interamericana de Abogados que se llevará a cabo en el mes de mayo del 2015. Se agradece a la Comisión el trabajo que han venido realizando y la información brindada. Nueve votos. Responsable: Secretaría-comunicar. 
6.1.1 La Licda. Rocío Leiva Trejos, por parte de la Subcomisión Sistema de Gestión Carbono Neutralidad, informa que se logró la medición de la huella de carbono que produce el Colegio en cuanto a gases de efecto invernadero y logró determinar que en año 2011, teníamos una emisión de 40 toneladas (cada tonelada se puede compensar con un bono de carbono). Explica que comprando bonos de carbono y otras actividades lograremos obtener la neutralidad. Cada bono tiene un costo aproximado en el mercado  de $10 por tonelada.  Destaca, que se debe continuar con un procedimiento riguroso, donde actualmente son dos empresas las que acreditan la Carbono neutralidad. La oferta para la verificación y la obtención de la certificación de la carbono neutralidad y el uso de marca la presentaron INTECO por un monto de $2.200 además $1.300 en el 2015 para el seguimiento, y la Universidad Earth $4.100, $2.100 para el seguimiento en el 2015.  Dado lo anterior, solicita autorización para que se lleve a cabo la verificación para la obtención de la carbono neutralidad con la empresa INTECO que es la que ofrece mejor oferta. 
Enfatiza el MSc. Antonio Darcia Carranza, que si bien es cierto se están consumiendo 40 toneladas, también se están desarrollando acciones para mitigar la emisión de gases, por lo que en un tiempo determinado se podrá lograr dicha disminución. La Licda. Rocío Leiva Trejos, destaca la coordinación con el Departamento de Proveeduría para que todas las compras que se realicen sean compras verdes de acuerdo a la Política Ambiental. Por otra parte, se pretende además llevar a cabo una compaña de concientización con el personal del Colegio. 
SE ACUERDA 2014-01-022 a) Que el Departamento de Proveeduría lleve a cabo el proceso de contratación correspondiente para la verificación y obtención de la certificación de carbono neutralidad del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica. Lo anterior con el fin de dar cumplimiento al acuerdo de Junta Directiva 2012-38-016 donde se aprobó uno de los objetivos del plan de trabajo de la Comisión Ambiental que es convertir al Colegio en uno de los primeros colegios profesionales del país que obtenga la certificación en carbono neutralidad. b) Instruir al Departamento de Proveeduría para que se realicen compras verdes de acuerdo a la Política Ambiental del Colegio. Nueve votos. Responsable: Departamento de Proveeduría.  Subcomisión Sistema de Gestión Carbono Neutralidad.
6.2 El MSc. Froylán Atilio Alvarado Zelada, comenta que el año 2012 se llevó a cabo de manera exitosa la Carrera Atlética en Puntarenas. A raíz de lo anterior se ha contado con peticiones para repetir la experiencia, pero en esta ocasión la idea es realizarla en San José, en el marco de la celebración del Día de San Ivo, para el mes de mayo, cuya ruta será Poder Judicial-Registro y finalice en el Colegio de Abogados y Abogadas, también con una caminata de 2 km.  Enfatiza, que la idea es realizarla con los mismos parámetros de la anterior, con fines sociales. Esta carrera tendrá una dedicatoria a un deportista abogado (a) que sea destacado (a). Señala además que en esta oportunidad el incentivo económico puede ser donada a las  Olimpiadas Especiales. 
En razón de lo anterior, somete a consideración de los señores Directores y Directoras, la realización de dicha carrera atlética. 
SE ACUERDA 2014-01-023 a) Con base en lo expuesto por el MSc. Froylán Atilio Alvarado Zelada, se avala que se proceda a realizar las gestiones correspondientes para la competencia atlética que se pretende realizar en San José, para el mes de mayo 2014, en el marco de la celebración del Día de San Ivo. La Ley Orgánica del Colegio en su artículo 1 incisos 5 y 6, señala, entre otros objetos de la corporación el “Mantener y estimular el espíritu de unión de los profesionales en Derecho” y “Defender los derechos de los miembros del Colegio”. Sin duda alguna una carrera como la pretendida es un medio idóneo no solamente para mantener ese espíritu de unión que propugna la citada ley, sino también, el medio adecuado para desarrollar el derecho a la salud de los y las agremiadas de nuestro Colegio. b) Conformar la Comisión organizadora del evento. Nueve votos. ACUERDO FIRME. Responsable: MSc. Froylán Atilio Alvarado Zelada. 
6.2.1 El MSc. Froylán Atilio Alvarado Zelada, externa que se ha conversado con personeros del Proyecto Gol y la Federación de Fútbol para que las instalaciones deportivas del Colegio de Abogados, sean utilizadas para las prácticas del Mundial Femenino Sub 17, que se llevará a cabo próximamente en los meses de marzo-abril 2014.  Lo anterior representa una proyección social deportiva y cultural para Colegio y la posibilidad de que los agremiados (as) con sus hijos (as), vengan a  disfrutar de las prácticas de los equipos.
SE ACUERDA 2014-01-024 Conforme a lo indicado por el MSc. Froylán Atilio Alvarado Zelada, autorizarlo para que lleve a cabo la coordinación respectiva con el Proyecto Gol y la Federación de Fútbol a fin de que las instalaciones deportivas del Colegio, sean utilizadas en las prácticas del Mundial Femenino Sub 17, que se llevará a cabo en los meses de marzo-abril 2014. Lo anterior representa una proyección social deportiva y cultural así como la oportunidad que tendrán las personas agremiadas y sus familiares para disfrutar de dichas prácticas. Nueve votos. Responsable: MSc. Froylán Atilio Alvarado Zelada y el Director de Deportes del Colegio. 
ARTICULO 7)  INFORME DE DIRECCIÓN EJECUTIVA.
7.1 El Lic. José Luis Meneses Rímola, presenta nota CJA-003-2014, suscrita por la Dra. Dennia Fernández Morales, Directora del Centro RAC, mediante la cual remite solicitud planteada por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS) en cuanto a emitir criterio sobre un abogado extranjero con especialidad en arbitraje internacional que desee trabajar en Costa Rica y las condiciones del mercado laboral en esa área. 
SE ACUERDA 2014-01-025 Trasladar al  Departamento Legal, la nota  CJA-003-2014, suscrita por la Dra. Dennia Fernández Morales, Directora del Centro RAC, mediante la cual remite solicitud planteada por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS) mediante nota DML-001-2014, para que emita un criterio sobre un abogado extranjero con especialidad en arbitraje internacional y las condiciones del mercado laboral en el país en dicha área. Nueve votos. ACUERDO FIRME. Plazo: viernes 17 de enero. Responsable: Departamento Legal. 
7.2 El Lic. José Luis Meneses Rímola, presenta solicitud de la Embajada Mundial de Activistas para la Paz  ya que Las Naciones Unidas decretó el 27 de enero como el Día Internacional de Conmemoración Anual en memoria de las víctimas del Holocausto, por lo que solicitan el préstamo del Auditorio Pablo Casafont Romero para el jueves 23 de enero a las 9:00 a.m.. Solicitan además que la inauguración  de la actividad sea realizada por parte del Presidente del Colegio. 
El MSc. Eduardo Calderón Odio, delega su representación en la actividad a la Licda. Rocío Leiva Trejos, Vicepresidenta en vista que estará de viaje. 
SE ACUERDA 2014-01-026 a) Se autoriza el préstamo del Auditorio Pablo Casafont Romero, para que la Embajada Mundial de Activistas para la Paz, lleve a cabo el 23 de enero de 2014, una actividad en el marco del Día Internacional de Conmemoración Anual en memoria de las víctimas del Holocausto. Lo anterior bajo el lema “Educando para no Olvidar”. b) Delegar en la Licda. Rocío Leiva Trejos, la representación por parte del Colegio en dicha actividad.  Nueve votos. Responsable: Encargada de Alquiler de Auditorios. Vicepresidencia. 
ARTICULO 8)  INFORME DE LA COMISIÓN DE ARANCELES. 
8.1  Consulta planteada por el señor José Lorenzo Bustos. Contra: Lic. Rafael Paniagua Mora.  Expediente: 064-2013. Redacta Maf. Jorge Luis Tapia Molina. RESULTANDO: I. Que el consultante  es el administrador y representante legal del CONDOMINIO PIEMONTE, cédula jurídica número 3-109-203091. II. Que el Lic. RAFAEL MORA PANIAGUA fue nombrado administrador por el período anterior del Condominio  que representa,  dicho señor, sin consultar a los condóminos removió de su cargo a la anterior abogada Licda. Daniela Leitón Castillo  directora de los procesos cobratorios que se habían interpuesto contra los condóminos morosos: y sin cancelarle sus honorarios correspondientes, auto-nombrándose  en dicho puesto. III. Que durante todos estos meses, los movimientos que ha realizado el Lic. Paniagua Mora en cada uno de los expedientes judiciales han sido prácticamente inexistentes, más bien ha impedido que los procesos tengan un correcto y adecuado avance, pues no se le ha dado el debido impulso procesal, dejándolos en completo abandono, desde el momento en que indebidamente los asumió. IV. Que en uno de los procesos el Lic. Paniagua Mora aparece como demandado  por administración Fraudulenta, ante la Unidad Especializada en Fraudes del Ministerio Público. (folio 12 a 18 inclusive). V. Que en virtud que el Lic. Paniagua Mora ya no es el administrador del Condominio, solicitan la autorización de remover el cargo al citado licenciado.  Y como medida cautelar, poder nombrar a otro profesional en derecho que les ayude a continuar para que siga tramitando los procesos de cobro judicial interpuestos; sin violentar la normativa correspondiente del Código de Moral del Colegio de Abogados.; por las serias discrepancias con el Lic. Paniagua. VI. Que el Lic. Rafael Paniagua pretende cobrar honorarios, ya que su participación prácticamente fue nula. De ahí la necesidad que solicitemos la intervención para que se le fije el monto correcto a cancelar y poder entregar el dinero correspondiente. CONSIDERANDO: I. Que el Lic. Rafael Paniagua Mora pesa en su contra una demanda por Administración Fraudulenta  ante la Unidad Especializada en Fraudes del Ministerio Público, bajo el expediente judicial 23-000660-0612-PE (2014-27-13 b). Folio 12). II. Que el Lic. Paniagua ya no ostenta el cargo de Administrador (Folio 1) III. Que los Condominios se rige por la Ley 7933 Reguladora de Propiedad en Condominio y su Reglamento, en lo que nos interesa indica:  a) “La administración del condominio, previo otorgamiento de poder por parte del condómino respectivo, podrá ejercer acción de desahucio en contra del ocupante no propietario, que en forma reiterada infrinja el reglamento del condominio o altere la convivencia normal de todos los condóminos. (Artículo 22). “Serán de competencia de la Asamblea de Condóminos las resoluciones sobre asuntos de interés común, no comprendidas dentro de las facultades y obligaciones del administrador. Esta Asamblea se celebrará según el reglamento de condominio y administración y en la presente ley. Deberá realizarse como mínimo una vez al año…”. (Artículo 24). En este mismo orden de ideas  “Corresponderán a la administración el cuidado y la vigilancia de los bienes y servicios comunes, la atención y operación de las instalaciones y los servicios generales, todos los actos de administración y conservación del condominio y la ejecución de los acuerdos de la Asamblea de Condóminos. Recaudará de cada propietario la cuota que le corresponda para los gastos comunes. Velará por el cumplimiento de las disposiciones de esta ley y el reglamento; asimismo tendrá las demás facultades y obligaciones que la ley y el reglamento le fijen”.  (Artículo 30). En concordancia con los numerales que anteceden,  indica el citado   Reglamento de Condominio: Las maneras de designar, contratar o sustituir al administrador, sus atribuciones y obligaciones, el período del nombramiento o la contratación y las causas para removerlo. Considera que es potestad y facultad  de los condóminos el nombramiento de un nuevo Administrador y el nombramiento de un profesional en derecho; para que continúe con los procesos judiciales interpuestos ante las Autoridades Jurisdiccionales. (Artículo 33). I. Que el CONDOMINIO PIEMONTE, se rige por los Órganos de Administración, de la Asamblea de Propietarios del Condominio estableciendo en su artículo 5 del Libro de Actas (folio 9) “… Sus propietarios, el Administrador y los contratados estarán sujetos totalmente a la autoridad de la Asamblea y al Reglamento…”. II. Que el artículo 18 del libro de Actas de Asambleístas propietarios, celebrada  a las veinte horas quince minutos del siete de junio, 3013, en lo que interesa dice “….el Administrador І…І necesitará la aprobación previa y expresa de la Asamblea de Condóminos, las actuaciones del administrador serán vigiladas por un fiscal…”. III. En su artículo veinte los asambleístas indican: “Según incumplimiento de sus funciones, o incide, según criterio de la Asamblea podrán ser removidos de sus cargos, luego de haber escuchado su defensa”.  IV. Que  el Lic.  Rafael Paniagua Mora, de conformidad con el debido proceso, se le notificó  audiencia  por un plazo de cinco días, para que se refiriera a los hechos que se le imputan, según consta a folio 69 y 70,   haciendo caso omiso a su derecho de defensa y descargo  de prueba. V. Que del legajo de prueba aportada por el consultante  a folio 01 al 70 inclusive. Tomo 1 correspondiente a los expedientes del 01 al 12. Tomo 2,   de los expedientes del 13 al 22 inclusive,  el  Lic. Rafael Paniagua en su calidad de Administrador del Condominio,  sin la autorización  de los condóminos y  su junta Directiva; asumió de hecho todos los procesos judiciales que llevaba  la Licda. Daniela Leitón.  VI. Que el Lic. Rafael Paniagua, actúo como abogado y no como administrador  en solo dos   procesos de cobro judicial,   uno  de conciliación o arreglo de pago por un monto de ¢499 00,00 colones,  expediente No. 2012-3872-1170-CJ ,  y  otro en  una (consignación de alquileres por ¢765 140,00), bajo el expediente No. 09-28370-1044-CJ. VII. De la conciliación,  de conformidad  con el artículo 17 del Arancel, le  correspondiéndole  el   pago 50% de la tabla general,  es decir, la suma de  ¢49 900,00 colones, más  ¢191 285,00 equivalente al 25% del monto total recuperado, según artículo 24 inciso e) del mismo Código, ; para un total de ¢241 185,00 colones. POR TANTO: Se rechaza la consulta en  lo relativo a la designación de administradores y abogados del condominio, por no ser este órgano competente para esos efectos. Y se acoge en el sentido de que el monto que se adeuda al Lic. Rafael Paniagua, por concepto de honorarios es la suma de  ¢241.185, 00 colones.  
SE ACUERDA 2014-01-027 Aprobar el informe de la Comisión de Competencia Leal y Aranceles, sobre consulta planteada por el señor José Lorenzo Bustos. Contra: Lic. Rafael Paniagua Mora.  Expediente: 064-2013. CONSIDERANDO: I. Que el Lic. Rafael Paniagua Mora pesa en su contra una demanda por Administración Fraudulenta  ante la Unidad Especializada en Fraudes del Ministerio Público, bajo el expediente judicial 23-000660-0612-PE (2014-27-13 b). Folio 12). II. Que el Lic. Paniagua ya no ostenta el cargo de Administrador (Folio 1) III. Que los Condominios se rige por la Ley 7933 Reguladora de Propiedad en Condominio y su Reglamento, en lo que nos interesa indica:  a) “La administración del condominio, previo otorgamiento de poder por parte del condómino respectivo, podrá ejercer acción de desahucio en contra del ocupante no propietario, que en forma reiterada infrinja el reglamento del condominio o altere la convivencia normal de todos los condóminos. (Artículo 22). “Serán de competencia de la Asamblea de Condóminos las resoluciones sobre asuntos de interés común, no comprendidas dentro de las facultades y obligaciones del administrador. Esta Asamblea se celebrará según el reglamento de condominio y administración y en la presente ley. Deberá realizarse como mínimo una vez al año…”. (Artículo 24). En este mismo orden de ideas  “Corresponderán a la administración el cuidado y la vigilancia de los bienes y servicios comunes, la atención y operación de las instalaciones y los servicios generales, todos los actos de administración y conservación del condominio y la ejecución de los acuerdos de la Asamblea de Condóminos. Recaudará de cada propietario la cuota que le corresponda para los gastos comunes. Velará por el cumplimiento de las disposiciones de esta ley y el reglamento; asimismo tendrá las demás facultades y obligaciones que la ley y el reglamento le fijen”.  (Artículo 30). En concordancia con los numerales que anteceden,  indica el citado   Reglamento de Condominio: Las maneras de designar, contratar o sustituir al administrador, sus atribuciones y obligaciones, el período del nombramiento o la contratación y las causas para removerlo. Considera que es potestad y facultad  de los condóminos el nombramiento de un nuevo Administrador y el nombramiento de un profesional en derecho; para que continúe con los procesos judiciales interpuestos ante las Autoridades Jurisdiccionales. (Artículo 33). I. Que el CONDOMINIO PIEMONTE, se rige por los Órganos de Administración, de la Asamblea de Propietarios del Condominio estableciendo en su artículo 5 del Libro de Actas (folio 9) “… Sus propietarios, el Administrador y los contratados estarán sujetos totalmente a la autoridad de la Asamblea y al Reglamento…”. II. Que el artículo 18 del libro de Actas de Asambleístas propietarios, celebrada  a las veinte horas quince minutos del siete de junio, 3013, en lo que interesa dice “….el Administrador І…І necesitará la aprobación previa y expresa de la Asamblea de Condóminos, las actuaciones del administrador serán vigiladas por un fiscal…”. III. En su artículo veinte los asambleístas indican: “Según incumplimiento de sus funciones, o incide, según criterio de la Asamblea podrán ser removidos de sus cargos, luego de haber escuchado su defensa”.  IV. Que  el Lic.  Rafael Paniagua Mora, de conformidad con el debido proceso, se le notificó  audiencia  por un plazo de cinco días, para que se refiriera a los hechos que se le imputan, según consta a folio 69 y 70,   haciendo caso omiso a su derecho de defensa y descargo  de prueba. V. Que del legajo de prueba aportada por el consultante  a folio 01 al 70 inclusive. Tomo 1 correspondiente a los expedientes del 01 al 12. Tomo 2,   de los expedientes del 13 al 22 inclusive,  el  Lic. Rafael Paniagua en su calidad de Administrador del Condominio,  sin la autorización  de los condóminos y  su junta Directiva; asumió de hecho todos los procesos judiciales que llevaba  la Licda. Daniela Leitón.  VI. Que el  Lic. Rafael Paniagua, actúo como abogado y no como administrador  en solo dos   procesos de cobro judicial,   uno  de conciliación o arreglo de pago por un monto de ¢499 00,00 colones,  expediente No. 2012-3872-1170-CJ ,  y  otro en  una (consignación de alquileres por ¢765 140,00), bajo el expediente No. 09-28370-1044-CJ. VII. De la conciliación,  de conformidad  con el artículo 17 del Arancel, le  correspondiéndole  el   pago 50% de la tabla general,  es decir, la suma de  ¢49 900,00 colones, más  ¢191 285,00 equivalente al 25% del monto total recuperado, según artículo 24 inciso e) del mismo Código, para un total de ¢241 185,00 colones. POR TANTO: Se rechaza la consulta en lo relativo a la designación de administradores y abogados del condominio, por no ser este órgano competente para esos efectos. Y se acoge en el sentido de que el monto que se adeuda al Lic. Rafael Paniagua, por concepto de honorarios es la suma de  ¢241.185, 00 colones.  Nueve votos. Responsable: Comisión Competencia Leal y Aranceles. 
8.2 Consulta de la Fiscalía del Colegio en el proceso disciplinario John Howard Ovens contra la Licenciada Ofelia María Jiménez Hernández. Expediente de la Fiscalía número 637-06. Expediente de esta Comisión número 067-2013. Redacta el integrante Amador Hernández. RESULTANDO ÚNICO: Que la Fiscalía del Colegio solicita a esta Comisión dictaminar sobre el monto posible de los honorarios a que tiene derecho la licenciada Jiménez Hernández, en el proceso ordinario del Juzgado Quinto Civil de Mayor Cuantía de San José, expediente número 95-00116-184-CI. CONSIDERANDO: I.- Que se tienen por demostrados los siguientes hechos: A.- Que según la resolución del Tribunal Segundo Civil de San José que consta en el disco compacto adjunto, el proceso ordinario que atendió la denunciada tuvo una trascendencia económica fue de ¢44.179.894,19. B.- Que según consta en el mismo disco compacto, entre el quejoso y la denunciada se celebró un contrato de servicios profesionales según el cual para atender dicho proceso la denunciada recibiría un pago de $15.000 y luego $1000 mensuales durante el plazo de duración del proceso. II.- Que el artículo 9 del Decreto Ejecutivo 20307-J que regulaba los aranceles abogadiles en la fecha en que se celebró el contrato de servicios profesionales referido, disponía que el abogado podía cobrar sumas mayores a las fijadas en dicho decreto, siempre que el convenio se otorgare por escrito y que se siguiera en lo pertinente el Código Procesal Civil, o sea, que el monto de esos honorarios no superare el 50 % de lo que por todo concepto recibiere el cliente en el proceso correspondiente y que el abogado se comprometiere a asumir algunos gastos, pagos de costas o participare en los resultados adversos. III.- Que siendo así, y bajo el supuesto de que en dicho contrato la licenciada Jiménez Hernández hubiere asumido algunas de las obligaciones referidas, debe estimarse que ella tiene derecho a ¢22.089.948 de honorarios profesionales por la atención del juicio ordinario referido. Caso contrario deberán aplicarse los porcentajes mínimos de honorarios establecidos en el Decreto Ejecutivo 20307-J. POR TANTO: Se evacua la consulta en el sentido de que si la licenciada Ofelia María Jiménez Hernández se hubiere comprometido a asumir algunos gastos o costas del proceso o participar en los resultados adversos del mismo, ella tiene derecho a ¢22.089.948 de honorarios profesionales por la atención del juicio ordinario referido. Caso contrario, deberán aplicarse los porcentajes mínimos del Decreto Ejecutivo 20307-J.
SE ACUERDA 2014-01-028 Aprobar el informe de la Comisión de Competencia Leal y Aranceles, sobre consulta planteada por la Fiscalía del Colegio en el proceso disciplinario John Howard Ovens contra la Licenciada Ofelia María Jiménez Hernández. Expediente de la Fiscalía número 637-06. Expediente de esta Comisión número 067-2013. CONSIDERANDO: I.- Que se tienen por demostrados los siguientes hechos: A.- Que según la resolución del Tribunal Segundo Civil de San José que consta en el disco compacto adjunto, el proceso ordinario que atendió la denunciada tuvo una trascendencia económica fue de ¢44.179.894,19. B.- Que según consta en el mismo disco compacto, entre el quejoso y la denunciada se celebró un contrato de servicios profesionales según el cual para atender dicho proceso la denunciada recibiría un pago de $15.000 y luego $1000 mensuales durante el plazo de duración del proceso. II.- Que el artículo 9 del Decreto Ejecutivo 20307-J que regulaba los aranceles abogadiles en la fecha en que se celebró el contrato de servicios profesionales referido, disponía que el abogado podía cobrar sumas mayores a las fijadas en dicho decreto, siempre que el convenio se otorgare por escrito y que se siguiera en lo pertinente el Código Procesal Civil, o sea, que el monto de esos honorarios no superare el 50 % de lo que por todo cNuevepto recibiere el cliente en el proceso correspondiente y que el abogado se comprometiere a asumir algunos gastos, pagos de costas o participare en los resultados adversos. III.- Que siendo así, y bajo el supuesto de que en dicho contrato la licenciada Jiménez Hernández hubiere asumido algunas de las obligaciones referidas, debe estimarse que ella tiene derecho a ¢22.089.948 de honorarios profesionales por la atención del juicio ordinario referido. Caso contrario deberán aplicarse los porcentajes mínimos de honorarios establecidos en el Decreto Ejecutivo 20307-J. POR TANTO: Se evacua la consulta en el sentido de que si la licenciada Ofelia María Jiménez Hernández se hubiere comprometido a asumir algunos gastos o costas del proceso o participar en los resultados adversos del mismo, ella tiene derecho a ¢22.089.948 de honorarios profesionales por la atención del juicio ordinario referido. Caso contrario, deberán aplicarse los porcentajes mínimos del Decreto Ejecutivo 20307-J. Nueve votos. Responsable: Comisión Competencia Leal y Aranceles. 
8.3 Recursos de revocatoria y apelación subsidiaria planteado por el Licenciado Wagner Bocker Bolaños contra el acuerdo de la Junta Directiva del Colegio 2013-35-018. Expediente número 025-2013. Redacta el integrante Amador Hernández. Resultando: Que el Lic. Bocker interpone recursos de revocatoria y apelación subsidiaria contra el acuerdo de la Junta Directiva del Colegio 2013-35-018 que le fijó sus honorarios profesionales en la suma de ¢619.827,80 dentro del proceso laboral que atendió a la empresa Multiservicios Isabel Cristina S A, argumentando que tiene suficiente prueba testimonial que demuestra la existencia del acuerdo verbal con el que concertó una suma superior a la fijada. Considerando: I.- Que el recurso de revocatoria interpuesto por el Lic. Bocker debe desestimarse porque para probar el derecho a honorarios que sean superiores a los establecidos en el Arancel, el convenio escrito es el medio idóneo, según lo establece el artículo 5 del Decreto vigente. También lo es, según lo ha admitido esta Institución, el reconocimiento expreso del cliente dentro del proceso sobre aranceles, cuando dicho reconocimiento sea asimilable a una confesión o declaración de parte. No es atendible, por consiguiente, ninguna prueba testimonial porque ese medio probatorio no está admitido en el Decreto de Honorarios. II.- Que en cuanto al recurso de apelación que subsidiariamente interpone, debe desestimarse por improcedente, pues la decisión de la Junta Directiva es definitiva y no está sujeta a ulterior recurso. POR TANTO: Se sugiere a la Junta Directiva del Colegio desestimar el recurso de revocatoria por el fondo y declarar inadmisible el de apelación subsidiaria.
SE ACUERDA 2014-01-029 Aprobar el informe de la Comisión de Competencia Leal y Aranceles, sobre Recursos de revocatoria y apelación subsidiaria planteado por el Licenciado Wagner Bocker Bolaños contra el acuerdo de la Junta Directiva del Colegio 2013-35-018. Expediente número 025-2013. Considerando: I.- Que el recurso de revocatoria interpuesto por el Lic. Bocker debe desestimarse porque para probar el derecho a honorarios que sean superiores a los establecidos en el Arancel, el convenio escrito es el medio idóneo, según lo establece el artículo 5 del Decreto vigente. También lo es, según lo ha admitido esta Institución, el reconocimiento expreso del cliente dentro del proceso sobre aranceles, cuando dicho reconocimiento sea asimilable a una confesión o declaración de parte. No es atendible, por consiguiente, ninguna prueba testimonial porque ese medio probatorio no está admitido en el Decreto de Honorarios. II.- Que en cuanto al recurso de apelación que subsidiariamente interpone, debe desestimarse por improcedente, pues la decisión de la Junta Directiva es definitiva y no está sujeta a ulterior recurso. Nueve votos. Responsable: Comisión Competencia Leal y Aranceles. 
Al ser las diecinueve horas con cincuenta y dos minutos se da por finalizada la sesión. 
 MSc. Eduardo Calderón Odio     
                            MSc. Froylán Atilio Alvarado Zelada
                 Presidente                                                                       Secretario[image: image4.jpg]
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