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ACTA Nº 21-13
Sesión celebrada el 17 de junio de 2013
Acta de la sesión ordinaria numero veintiuno de la Junta Directiva del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica, celebrada en sus oficinas centrales, ubicadas en la Ciudad de San José, Costa Rica, a las dieciocho horas con quince minutos del diecisiete de junio del dos mil trece.  
Miembros presentes: Dr. Gary Amador Badilla, Presidente; Dra. Ligia Roxana Sánchez Boza, Vicepresidenta, Lic. Eduardo Rojas Sánchez, Prosecretario, Lic. Francisco Rodríguez Araya, Vocal I, M.Sc. Edgar Castrillo Brenes, Vocal II; Lic. John Jorge Tapia Salazar, Vocal IV; Licda. Ana Gabriela Badilla Zeledón, Vocal V; Licda. Cindy Vanessa Solórzano Núñez, Fiscal. 
Miembros ausentes con justificación: Licda. Rosibel Jara Velásquez, Secretaria, M.Sc. Jorge Eduardo Villegas Rojas, Tesorero; MSc. Shirley González Quirós, Vocal III.
Funcionarios Asistentes: Lic. José Luis Meneses Rímola, Director Ejecutivo, Sra. Annia Picado Mesén. Secretaria de Actas.
ARTICULO 1) COMPROBACIÓN DE QUÓRUM E INICIO DE SESIÓN. 
El Dr. Gary Amador Badilla, Presidente, comprobado el quórum de ley da inicio a la sesión ordinaria Nº 21-13, del 17 de junio de 2013.
ARTICULO 2) LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA DE PRESIDENCIA. 
El Dr. Gary Amador Badilla, somete a consideración de los señores Directores y Directoras la agenda de Presidencia, 1.-Comprobación de quórum e inicio de sesión,  2.-Aprobación de Agenda Presidencia, 3.- Lectura y Aprobación del acta 20-2013, del 10 de junio de 2013;      4.- Correspondencia, 5.- Informe de Presidencia, 6.-Informe de Directores y Directoras,         7.- Informe de la Dirección Ejecutiva; 8.- Asuntos  breves de Fiscalía.
SE ACUERDA 2013-21-001 Aprobar la agenda de Presidencia, presentada por el          Dr. Gary Amador Badilla. Ocho votos. 
ARTICULO 3) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA No. 20-13, DEL 10 DE JUNIO DEL 2013.
Revisada el acta 20-13 del 10 de junio del 2013 por los señores Directores y Directoras y realizadas las observaciones pertinentes, proceden a aprobarla. 
SE ACUERDA 2013-21-002 Aprobar el acta 20-13, celebrada el 010 de junio del 2013. Ocho  votos. 
LOS DOCUMENTOS FORMAN PARTE DE LOS ATESTADOS DEL ACTA. 
ARTICULO 4)  CORRESPONDENCIA.

1. Nota DE-ISV-012-2013, suscrita por el Lic. José Luis Meneses Rímola, Director Ejecutivo, mediante la cual indica que realizados los respectivos estudios, en los Departamentos de Contabilidad se encuentra al día al mes de mayo 2013 y en Fiscalía, no tiene suspensiones ni procesos pendientes, por lo que se recomienda aceptar la suspensión voluntaria de la Licda. Adina Castro García, carné 7026. No aporta carné. 

SE ACUERDA 2013-21-003 Aceptar la suspensión voluntaria de la Licda. Adina Castro García, carné 7026. A partir de la firmeza del presente acuerdo. Se le indica a la interesada, que de acuerdo con el Régimen de Seguridad Social de este Colegio, el cese en el pago de cuotas, implica perder los derechos adquiridos en la póliza de vida. Ocho votos. Responsable: Interesada, Departamento de Contabilidad y Archivo Central.
2. Nota CB-012-2013, suscrita por al Licda. Ana Gabriela Badilla Zeledón, Coordinadora Comisión de Becas, mediante la cual comunica acuerdo tomado por la Comisión de Becas en su sesión No. 09-2013: Se presenta a los miembros de la Comisión el Informe AL-169-2013 del 13 de mayo del 2013 del Lic. Amoldo Segura Santiesteban, Director del Departamento Legal en la que brinda dictamen sobre al caso del becado Lic. Alcides Arce Láscarez, según lo solicitado mediante acuerdo de Comisión CB-011-2013. SE ACUERDA 2013-08-010: De acuerdo al informe emitido por el Departamento Legal AL-169-2013, esta Comisión acoge la petición realizada por el Lic. Alcides Arce Láscarez, para cambiar de la Maestría en Criminología de la cual fue becado en un inicio, a la Maestría en Violencia Social y Familiar de la UNED. 

SE ACUERDA 2013-21-004 Con base en la nota CB-012-2013 de la Comisión de Becas y el informe AL-169-2013, del Departamento Legal, se acoge la petición realizada por el Lic. Alcides Arce Láscarez, para cambiar de la Maestría en Criminología de la cual fue becado en un inicio, a la Maestría en Violencia Social y Familiar de la UNED. Se autoriza el cambio de maestría pero se mantiene el monto de la beca otorgado inicialmente, por lo que el becario asumirá la diferencia en el costo. Ocho votos. Responsable: Comisión de Becas. Interesado.
3. Informe AL-4185-2013, suscrito por el Lic. Arnoldo Segura Santisteban, Departamento Legal, mediante el cual indica que se ha remitido a esta Asesoría la solicitud del Lic. Yashin Castrillo Fernández, abogado con carné número 7933, mediante la cual solicita que se le extiendan a su pareja del mismo sexo los beneficios que la corporación otorga a los cónyuges de los agremiados y agremiadas heterosexuales.


El Dr. Gary Amador Badilla, señala que llevamos varias sesiones discutiendo el tema, siendo que es un tema complejo, que implica un análisis profundo no sólo desde un punto de vista jurídico, por tal razón es que esta Junta hace varias sesiones se ha detenido a reflexionar sobre el tema. No obstante, evidentemente, requiere una decisión final, para contestar al agremiado.  La Dra. Roxana Sánchez Boza, manifiesta que su punto de vista es de socióloga, la conducta de las sociedades. Destaca lo indicado en un libro de Alvin Toffler donde comenta de un estudio realizado sobre los diferentes tipos de familia que han surgido. Nosotros seguimos con el tipo de familia confesional, que es el que nos impone la iglesia católica, pero no podemos cerrar los ojos a las nuevas familias, el abuelo con los nietos. Señala que el tema se ha traído tres ocasiones, por lo que se pregunta, por qué razón se necesita una ley de tipo legal o jurídica cuando existe una ley social que indica la existencia de otros tipos de familia. Indica por qué el Colegio de Periodista los hizo y el Colegio de Abogados no lo va a poder hacer. Enfatiza que un colega se presenta al Colegio con hijos de cuatro matrimonios y pueden ingresar, pero cuando yo venía con mi ahijada, no podía ingresar. Por lo tanto un colega o una colega tiene varios hijos y hasta que cumplan los 25 años vienen y disfrutan, pero el conviviente no puede ingresar al Colegio, razón por la cual considera se debe plantear la situación. Comenta que andaba en un Comité de Consulta Registral, donde los registradores y  directores de registros rinden informes. Por parte de Argentina se presentó un planteamiento interesante desde el punto de vista del Registro Civil, identidad de género y habló de la problemática de la homofobia. Entonces mi voto va a ser positivo para este grupo porque si nosotros como Colegio de Abogados hemos admitido que exista una Comisión de Diversidad Sexual, no podemos ser contradictorios. Añade que si va a ser rechazado que se justifique con la Declaración de los Derechos Humanos y los convenios suscritos por el país. El Lic. Francisco Rodríguez Araya, externa que es un debate de todos los medios de la sociedad, por lo que manifiesta que de votar a favor esta solicitud, como mínimo se debe contar con un marco que establezca requisitos objetivos para que el Colegio pueda otorgar el beneficio: a quien se va a considerar pareja, cuánto tiempo de convivencia etc. Destaca que otras instituciones han seguido un criterio similar al expuesto por la Dirección Jurídica del Colegio, en el sentido que para poder otorgar el beneficio debe existir un fundamento legal de ley y otras lo otorgan con base en la Declaratoria de Derechos Humanos. Añade que igualmente, si se definen requisitos mínimos objetivos para poder otorgar el beneficio, cuál sería el fundamento legal, para no caer en arbitrariedades o desproporcionalidades. El Lic. Eduardo Rojas Sánchez, indica que sea la decisión que se tomé, debe contar con una importante fundamentación, por lo que la decisión amerita una profunda reflexión por parte de la Junta Directiva. Señala estar de acuerdo con lo externado por el Lic. Francisco Rodríguez Araya, en el sentido que de aprobarse, debe contar con una serie de requisitos.  Dado lo anterior, plantea la posibilidad de dejar la toma de la decisión para la próxima sesión, lo anterior con el fin de contar con más tiempo para analizar y estudiar el tema. El Dr. Gary Amador Badilla, acoge la solicitud y propone que el informe sea votado en la próxima sesión.


SE ACUERDA 2013-21-005  Conforme a la discusión que se ha venido dando, tomando en cuenta  la complejidad del tema y la necesidad de que la Junta Directiva, cuente con mayor tiempo para analizar y estudiar el caso que se plantea en el informe AL-4185-2013, del  Departamento Legal, sobre solicitud del Lic. Yashin Castrillo Fernández, donde solicita que se le extiendan a su pareja del mismo sexo los beneficios que la corporación otorga a los cónyuges de los agremiados y agremiadas heterosexuales. Se establece como plazo la próxima sesión, para resolver el tema planteado. Ocho votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Junta Directiva.
La Dra. Roxana Sánchez Boza, destaca que se presentó una situación similar en el Consejo Superior Notarial, ya que consulta si se reforma el Código Notarial con relación a las sociedades de convivencia, para ver si era necesario reformar la parte de prohibiciones del Código Notarial. 
4. Informe RH-0070-2013, suscrito por el Sr. Freddy Brenes Granados, Departamento de Recursos Humanos, en cumplimiento del acuerdo de Junta Directiva 2013-19-011, acerca de la creación del Puesto de Diseñador Gráfico, indica lo siguiente: El puesto a crear se justifica en los siguientes factores: Factor 1: Dentro de los ejes de la política de comunicación, se encuentra el desarrollo de la imagen corporativa. Factor 2: La composición administrativa del Departamento de Comunicación está conformada por los puestos de: Jefe de Comunicación y Mercadeo y una secretaria. Factor 3: Para el desarrollo de la imagen corporativa se requiere contar con el recurso humano idóneo, a fin de mejorar la presentación del material gráfico de divulgación y promoción de las actividades académicas, sociales, culturales, Ferias, Congresos, Seminarios que durante el año realiza el Colegio. Factor 4: Actualmente el Departamento de Comunicación no cuenta con una persona profesional que realice la labores de diseño gráfico, por lo que debe ser contratado a terceros. En razón de lo indicado en los anteriores factores, este Departamento elaboró el perfil del puesto, el cual fue revisado y avalado por la Jefe de Comunicación y Mercadeo de turno. Ante lo anteriormente indicado, este Departamento de Recursos Humanos recomienda la creación de la plaza de Diseñador (a) Gráfico (a) para el Departamento de Comunicación y Mercadeo, el cual tendrá el objetivo de diseñar y producir materiales gráficos para la difusión de eventos institucionales tanto a nivel interno como externo de acuerdo a los objetivos de comunicación y mercadeo del Colegio.  
5. Nota DFyP 053-2013, suscrita por la Licda. Mayela Guillén Garro, Directora de Finanzas y Presupuesto, mediante la cual indica que en  cumplimiento del acuerdo 2013-19-011 sobre la creación del puesto de Diseñador Gráfico(a), me permito indicar que se procedió a dar el contenido presupuestario por medio de la Modificación presupuestaria 2-2013. Se considera importante que el Colegio cuente con Diseñador (a) Gráfico, ya que debido a las múltiples actividades (congresos, seminarios, charla, revistas que se realizan en Colegio durante todo el año y se deben promocionar profesionalmente. La confección de afiches y brochoures se contratan externamente, al realizarse internamente podrían lograrse con menores costos.
SE ACUERDA 2013-21-006 Con vista en las notas RH-0070-2013, suscrita por el Sr. Freddy Brenes Granados, Departamento de Recursos Humanos y DFyP 053-2013, suscrita por la Licda. Mayela Guillén Garro, Directora de Finanzas y Presupuesto, se aprueba la creación del puesto de Diseñador Gráfico(a) y el perfil correspondiente del puesto, cuya dependencia será del Departamento de Comunicación y Mercadeo. Lo anterior con base en las necesidades del Colegio de un  Diseñador Gráfico y dado que uno de los  ejes de la  política de comunicación del Colegio es el desarrollo de la imagen corporativa, por lo que se hace necesario elevar el nivel de la presentación del material gráfico de divulgación y promoción de todas las actividades tanto académicas como culturales. Ocho votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Departamento de Recursos Humanos. Departamento de Comunicación y Mercadeo.
6. Nota enviada por el Lic. Hernán Cordero Maduro, mediante la cual indica que el artículo 18 del Código de Comercio establece los requisitos para la constitución de toda sociedad mercantil. Entre los requisitos está el inciso que dice:... "13) Nombramiento de un agente residente que cumpla con los siguientes requisitos: ser abogado, tener oficina abierta en el territorio nacional, poseer facultades suficientes para atender notificaciones judiciales y administrativas en nombre de la sociedad, cuando ninguno de sus representantes tenga su domicilio en el país. El Registro no inscribirá ningún documento relativo a la sociedad, si en los casos en que sea necesario, el nombramiento no se encuentre vigente". Llamo la atención a la Junta Directiva de lo siguiente: 1. El acto de inscripción de la sociedad es un acto notarial y cuando ninguno de los representantes tanga domicilio en el país, requiere tener un agente residente: 2. El agente residente tiene que ser abogado con oficina abierta en Costa Rica y que sea designados para atender notificaciones judiciales y administrativas; 3. De la combinación de ambas actuaciones resulta que la validez de la inscripción notarial queda sujeta a la "designación sin consentimiento ni aceptación" de un abogado como agente residente.
SE ACUERDA 2013-21-007 Se Comisiona a la Dra. Roxana Sánchez Boza y al Lic. Eduardo Rojas Sánchez, para brindar un informe en el plazo de 15 días, con relación a la nota enviada por el Lic. Hernán Cordero Maduro. Ocho votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Dra. Roxana Sánchez Boza y al Lic. Eduardo Rojas Sánchez.
7. El M.Ed. Enrique Sibaja Núñez, Director Académico y de Incorporaciones, presenta las siguientes notas:
a) Oficio DAI-171-2013 donde presenta solicitud de incorporación extraordinaria de la Licda. Natalia Bolívar Chaves, graduada en la Universidad Fidélitas. Cumple con los requisitos para la incorporación.
SE ACUERDA 2013-21-008 Aprobar la incorporación extraordinaria de la Licda. Natalia Bolívar Chaves, graduada en la Universidad Fidélitas. El señor Presidente indicará la fecha y hora de incorporación. Ocho votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Presidencia. Interesada. Dirección Académica y de Incorporaciones. 
b) Oficio DAI-172-2013 donde presenta solicitud de incorporación extraordinaria del Lic. Juan Daniel Soto Herrera, graduado en la Universidad Fidélitas. Cumple con los requisitos para la incorporación.
SE ACUERDA 2013-21-009 Aprobar la incorporación extraordinaria del  Lic. Juan Daniel Soto Herrera, graduado en la Universidad Fidélitas. El señor Presidente indicará la fecha y hora de incorporación. Ocho votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Presidencia. Interesada. Dirección Académica y de Incorporaciones. 
c) Oficio DAI-173-2013 donde presenta solicitud de incorporación extraordinaria del Lic. Juan Gabriel Soto Herrera, graduado en la Universidad Fidélitas. Cumple con los requisitos para la incorporación.
SE ACUERDA 2013-21-010 Aprobar la incorporación extraordinaria del Lic. Juan Gabriel Soto Herrera, graduado en la Universidad Fidélitas. El señor Presidente indicará la fecha y hora de incorporación. Ocho votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Presidencia. Interesado. Dirección Académica y de Incorporaciones. 
d) Oficio DAI-174-2013 donde presenta solicitud de incorporación extraordinaria del Lic. José Andrés Torrentes Rodríguez, graduado en la Universidad Escuela Libre de Derecho. Cumple con los requisitos para la incorporación.
SE ACUERDA 2013-21-011 Aprobar la incorporación extraordinaria del  Lic. José Andrés Torrentes Rodríguez, graduado en la Universidad Escuela Libre de Derecho. El señor Presidente indicará la fecha y hora de incorporación. Ocho votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Presidencia. Interesado. Dirección Académica y de Incorporaciones. 
e) Oficio DAI-176-2013 donde presenta solicitud de incorporación extraordinaria del Lic. Jonathan Marín Zamora, graduado en la Universidad Central. Cumple con los requisitos para la incorporación.
SE ACUERDA 2013-21-012 Aprobar la incorporación extraordinaria del Lic. Jonathan Marín Zamora, graduado en la Universidad Central. El señor Presidente indicará la fecha y hora de incorporación. Ocho votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Presidencia. Interesado. Dirección Académica y de Incorporaciones. 
f) Oficio DAI-177-2013 donde presenta solicitud de incorporación extraordinaria del Lic. Roy Alejandro Elizondo Vargas, graduado en la Universidad Fidélitas. Cumple con los requisitos para la incorporación.
SE ACUERDA 2013-21-013 Aprobar la incorporación extraordinaria del Lic. Roy Alejandro Elizondo Vargas, graduado en la Universidad Fidélitas. El señor Presidente indicará la fecha y hora de incorporación. Ocho votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Presidencia. Interesado. Dirección Académica y de Incorporaciones. 
g) Oficio DAI-178-2013 donde presenta solicitud de incorporación extraordinaria de la Licda. María Daniela Herrera Quesada, graduada en la Universidad Fidélitas. Cumple con los requisitos para la incorporación.
SE ACUERDA 2013-21-014 Aprobar la incorporación extraordinaria de la Licda. María Daniela Herrera Quesada, graduada en la Universidad Fidélitas. El señor Presidente indicará la fecha y hora de incorporación. Ocho votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Presidencia. Interesado. Dirección Académica y de Incorporaciones. 
ARTICULO 5)  INFORME DE PRESIDENCIA.  

5.1 El Dr. Gary Amador Badilla, externa que la Comisión Probono, como un tema de responsabilidad social, plantea el proyecto de que el Colegio se haga presente en la tradicional Romería a Cartago, en el puesto de la Asociación Empresarial para el Desarrollo (AED) es una organización sin fines de lucro que promueve la Responsabilidad Empresarial, con la cual se recogerá la basura y se reciclará. Se contará con banners del Colegio y se invitará a los agremiados y agremiadas a participar. Con lo anterior se apoya con el tema de  Responsabilidad Social Corporativa y se posiciona el nombre del Colegio. El proyecto tiene un costo de $2000. El Lic. Francisco Rodríguez Araya, señala que el proyecto representa un foco de proyección para el Colegio. El Lic. Eduardo Rojas Araya, expone el presupuesto para el proyecto: cuota de participación, material de publicación, viáticos para los encargados de la logística. 
SE ACUERDA 2013-21-015 Aprobar el monto de $2000, para el proyecto de la Comisión Probono, con el cual el Colegio podrá participar con un stand y recolectando desechos, en la tradicional Romería a Cartago, esto con la Asociación Empresarial para el Desarrollo (AED). Lo anterior con la finalidad de posicionar el nombre del Colegio y contribuir con el tema de Responsabilidad Social Corporativa en materia ambiental. Rebajar del Fondo de Patrocinio Promérica. Ocho votos. Responsabilidad. Comisión Probono. Dirección de Finanzas y Presupuesto.  
ARTICULO 6)  INFORME DE DIRECTORES Y DIRECTORAS. 
6.1 La Licda. Cindy Vanessa Solórzano Núñez, indica que en la sesión 19-13, celebrada el 03 de junio de 2013, se acordó iniciar procedimiento administrativo cobratorio a los expedientes presentados por la Fiscalía por concepto de morosidad. Debido a que se inicia el procedimiento con acuerdo de Junta Directiva, el levantamiento de la suspensión al momento de cancelar la deuda más el 25% debe ser también por medio de acuerdo de Junta Directiva.  En razón de lo anterior, en reunión realizada con el Departamento Legal, con el Coordinador de Fiscalía y el Instructor Encargado de los Procedimientos, se determinó que en el mismo traslado o minuta de cargos se le agregue: que en caso de que el abogado o abogada suspendido cancele todas las cuotas adeudadas más el 25% de recargo por concepto de multa, la suspensión ordenada cesará el día siguiente del pago, sin necesidad de nueva publicación o acuerdo de Junta Directiva. Queda autorizado al Instructor de Procedimiento para llevar a cabo las diligencias administrativas a efecto de levantar la suspensión por morosidad y dictar el acto final. Lo anterior para no causar inconvenientes a los agremiados y en cuanto cancelen el monto, de inmediato se les levante la sanción, ni tener que esperar una semana para ser aprobado por Junta Directiva. El Lic. Eduardo Rojas Sánchez, señala la importancia de crear un artículo en ese sentido.
a) SE ACUERDA 2013-21-016 Se establece que en los acuerdos siguientes de Junta Directiva donde se autoriza iniciar procedimiento administrativo cobratorio a los expedientes presentados por la Fiscalía por concepto de morosidad, se le adicione lo siguiente: en caso de que el abogado o abogada suspendido cancele todas las cuotas adeudadas más el 25% de recargo por concepto de multa, la suspensión ordenada cesará el día siguiente del pago, sin necesidad de nueva publicación o acuerdo de Junta Directiva. Queda autorizado al Instructor de Procedimiento para llevar a cabo las diligencias administrativas a efecto de levantar la suspensión por morosidad y dictar el acto final. Se adiciona lo anterior a los acuerdos: 
2013-19-019, 2013-19-020, 2013-19-021, 2013-19-022, 2013-19-023, 2013-19-024, 2013-19-025

2013-19-026, 2013-19-027, 2013-19-028, 2013-19-029, 2013-19-030, 2013-19-031, 2013-19-032

2013-19-033, 2013-19-034, 2013-19-035, 2013-19-036, 2013-19-037, 2013-19-038, 2013-19-039

2013-19-040, 2013-19-041, 2013-19-042, 2013-19-043, 2013-19-044, 2013-19-045, 2013-19-046

2013-19-047, 2013-19-048, 2013-19-049, 2013-19-050, 2013-19-051, 2013-19-052, 2013-19-053

2013-19-054, 2013-19-055, 2013-19-056, 2013-19-057, 2013-19-058, 2013-19-059, 2013-19-060

2013-19-061, 2013-19-062, 2013-19-063, 2013-19-064, 2013-19-065, 2013-19-066, 2013-19-067

2013-19-068, 2013-19-069, 2013-19-070, 2013-19-071, 2013-19-072, 2013-19-073, 2013-19-074

2013-19-075, 2013-19-076, 2013-19-077, 2013-19-078, 2013-19-079, 2013-19-080, 2013-19-081

2013-19-082, 2013-19-083, 2013-19-084, 2013-19-085, 2013-19-086, 2013-19-087, 2013-19-088

2013-19-089, 2013-19-090, 2013-19-091, 2013-19-092, 2013-19-093, 2013-19-094, 2013-19-095

2013-19-096, 2013-19-097, 2013-19-098, 2013-19-099, 2013-19-100, 2013-19-101, 2013-19-102

2013-19-103, 2013-19-104, 2013-19-105, 2013-19-106, 2013-19-107, 2013-19-108, 2013-19-109

2013-19-110, 2013-19-111, 2013-19-112, 2013-19-113, 2013-19-114, 2013-19-115, 2013-19-116

2013-19-117, 2013-19-118, 2013-19-119, 2013-19-120, 2013-19-121, 2013-19-122, 2013-19-123

2013-19-124, 2013-19-125, 2013-19-126, 2013-19-127, 2013-19-128, 2013-19-129, 2013-19-130

2013-19-131, 2013-19-132, 2013-19-133, 2013-19-134, 2013-19-135, 2013-19-136, 2013-19-137                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

2013-19-138, 2013-19-139, 2013-19-140, 2013-19-141, 2013-19-142, 2013-19-143, 2013-19-144

2013-19-145, 2013-19-146, 2013-19-147, 2013-19-148, 2013-19-149, 2013-19-150, 2013-19-151

2013-19-152, 2013-19-153, 2013-19-154, 2013-19-155, 2013-19-156, 2013-19-157, 2013-19-158

2013-19-159, 2013-19-160, 2013-19-161, 2013-19-162, 2013-19-1632013-19-164, 2013-19-165, 
2013-19-166, 2013-19-167, 2013-19-168, 2013-19-169, 2013-19-170, 2013-19-171, 2013-19-172, 2013-19-173, 2013-19-174, 2013-19-175, 2013-19-176, 2013-19-177, 2013-19-178, 2013-19-179, 2013-19-180, 2013-19-181, 2013-19-182, 2013-19-183, 2013-19-184, 2013-19-185, 2013-19-186

2013-19-187, 2013-19-188, 2013-19-189, 2013-19-190, 2013-19-191, 2013-19-192, 2013-19-193

2013-19-194, 2013-19-195, 2013-19-196, 2013-19-197, 2013-19-198, 2013-19-199, 2013-19-200

2013-19-201, 2013-19-202, 2013-19-203, 2013-19-204, 2013-19-205, 2013-19-206, 2013-19-207

2013-19-208, 2013-19-209, 2013-19-210, 2013-19-211, 2013-19-212, 2013-19-213, 2013-19-214

2013-19-215, 2013-19-216, 2013-19-217, 2013-19-218, 2013-19-219, 2013-19-220, 2013-19-221

2013-19-222, 2013-19-223, 2013-19-224, 2013-19-225, 2013-19-226, 2013-19-227, 2013-19-228

2013-19-229, 2013-19-230, 2013-19-231, 2013-19-232, 2013-19-233, 2013-19-234, 2013-19-235

2013-19-236, 2013-19-237, 2013-19-238, 2013-19-239, 2013-19-240, 2013-19-241, 2013-19-242

2013-19-243, 2013-19-244, 2013-19-245, 2013-19-246, 2013-19-247, 2013-19-248, 2013-19-249

2013-19-250, 2013-19-251, 2013-19-252, 2013-19-253, 2013-19-254, 2013-19-255, 2013-19-256

2013-19-257, 2013-19-258, 2013-19-259, 2013-19-260, 2013-19-261, 2013-19-262, 2013-19-263

2013-19-264, 2013-19-265, 2013-19-266, 2013-19-267, 2013-19-268, 2013-19-269, 2013-19-270

2013-19-271, 2013-19-272, 2013-19-273, 2013-19-274, 2013-19-275, 2013-19-276, 2013-19-277

2013-19-278, 2013-19-279, 2013-19-280, 2013-19-281, 2013-19-282, 2013-19-283, 2013-19-284

2013-19-285, 2013-19-286, 2013-19-287, 2013-19-288, 2013-19-289, 2013-19-290, 2013-19-291

2013-19-292, 2013-19-293, 2013-19-294, 2013-19-295, 2013-19-296, 2013-19-297, 2013-19-298

2013-19-299, 2013-19-300, 2013-19-301, 2013-19-302, 2013-19-303, 2013-19-304, 2013-19-305

2013-19-306, 2013-19-307, 2013-19-308, 2013-19-309, 2013-19-310, 2013-19-311, 2013-19-312

2013-19-313, 2013-19-314, 2013-19-315, 2013-19-316, 2013-19-317, 2013-19-318, 2013-19-319

2013-19-320, 2013-19-321, 2013-19-322, 2013-19-323, 2013-19-324, 2013-19-325, 2013-19-326

2013-19-327, 2013-19-328, 2013-19-329, 2013-19-330, 2013-19-331, 2013-19-332, 2013-19-333

2013-19-334, 2013-19-335, 2013-19-336, 2013-19-337, 2013-19-338, 2013-19-339, 2013-19-340

2013-19-341, 2013-19-342, 2013-19-343, 2013-19-344, 2013-19-345, 2013-19-346, 2013-19-347

2013-19-348, 2013-19-349, 2013-19-350, 2013-19-351, 2013-19-352, 2013-19-353, 2013-19-354

2013-19-355, 2013-19-356, 2013-19-357, 2013-19-358, 2013-19-359, 2013-19-360, 2013-19-361

2013-19-362, 2013-19-363, 2013-19-364, 2013-19-365, 2013-19-366, 2013-19-367, 2013-19-368

2013-19-369, 2013-19-370, 2013-19-371, 2013-19-372, 2013-19-373, 2013-19-374, 2013-19-375

2013-19-376, 2013-19-377, 2013-19-378, 2013-19-379, 2013-19-380, 2013-19-381, 2013-19-382

2013-19-383, 2013-19-384, 2013-19-385, 2013-19-386, 2013-19-387, 2013-19-388, 2013-19-389

2013-19-390, 2013-19-391, 2013-19-392, 2013-19-393, 2013-19-394, 2013-19-395, 2013-19-396

2013-19-397, 2013-19-398, 2013-19-399, 2013-19-400, 2013-19-401.

Ocho votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Fiscalía, Departamento de Proveeduría. Departamento de Finanzas y Presupuesto. Departamento de Informática. Gestión de Cobro.

b) SE ACUERDA 2013-21-017 “Se define el procedimiento administrativo cobratorio, como sigue: acuerdo inicial 2013-09-012: a) Con base en la sentencia 11495-2010 dictada por la Sala Constitucional, donde se realiza el cambió de criterio mantenido hasta ese momento en cuanto al procedimiento a seguir en las faltas de mera constatación, los cuales son los que se llevan en el Colegio para los casos de suspensión por morosidad, se avala el informe del Departamento Legal  AL-92-2013, para lo cual se hacen propios sus fundamentos: :…“Así las cosas, de conformidad con lo anterior, el procedimiento sumario que se debe seguir en los casos de impago es el siguiente: 1. Se debe comunicar al deudor cuantas cuotas debe, la suma de dinero que representa y los meses a que corresponden. Se le debe indicar que tiene un mes para realizar el pago correspondiente o se le suspenderá pasado dicho término. Si se le llegare a suspender se le debe advertir que tendrá que pagar la multa del 25% de la deuda a que hace referencia el artículo 33 de la Ley Orgánica. Además, se le debe indicar que dentro de dicho plazo debe presentar las pruebas de descargo para demostrar que pagó, o las que estime convenientes para justificar el impago. Esto se debe hacer tanto si la comunicación se realiza en forma escrita, como si se lleva a cabo en forma telefónica. En este último caso se debe contar con la presencia de dos testigos y dejar una constancia con sus nombres. Preferiblemente se debe realizar en modo de “conferencia”. 2. La comunicación debe realizarse a los medios señalados por el profesional, de conformidad con el artículo 73 del Código de Deberes jurídicos, éticos y morales del Profesional en Derecho. Sin en ninguno de esos medios se localiza, deberá realizarse por publicación, de conformidad con lo establecido en la LGAP y en el Reglamento Autónomo de la corporación, que dicen, respectivamente: LGAP: “Artículo 241.- /1. La publicación no puede normalmente suplir la notificación. /2. Cuando se ignore o esté equivocado el lugar para notificaciones al interesado por culpa de éste, deberá comunicársele el acto por publicación, en cuyo caso la comunicación se tendrá por hecha cinco días después de ésta última. /3. Igual regla se aplicará para la primera notificación en un procedimiento, si no constan en el expediente la residencia, lugar de trabajo o cualquier otra dirección exacta del interesado, por indicación de la Administración o de una cualquiera de las partes; caso opuesto, deberá notificarse. /4. La publicación que suple la notificación se hará por tres veces consecutivas en el Diario Oficial y los términos se contarán a partir de la última.” (El subrayado es nuestro). “Artículo 243.- /1. La notificación podrá hacerse personalmente o por medio de telegrama o carta certificada dirigida al lugar señalado para notificaciones. Si no hubiere señalamiento al efecto hecho por la parte interesada, la notificación deberá hacerse en la residencia, lugar de trabajo o dirección del interesado, si constan en el expediente por indicación de la Administración o de una cualquiera de las partes. /2. En el caso de notificación personal servirá como prueba el acta respectiva firmada por el interesado y el notificador o, si aquél no ha querido firmar, por este último dejando constancia de ello. /3. Cuando se trate de telegrama o carta certificada la notificación se tendrá por hecha con la boleta de retiro o el acta de recibo firmada por quien hace la entrega.” REGLAMENTO AUTONOMO: “Artículo 11.- Personas Agremiadas Suspendidas. (…) La suspensión disciplinaria se tramitará conforme lo disponga la Ley Orgánica del Colegio de Abogados. La suspensión por morosidad, en la que incurre la persona agremiada por un atraso mayor de seis meses en el pago de las cuotas de colegiatura, será decretada por la Junta Directiva, previo informe de la Sección de Contabilidad y del apercibimiento que por única vez se hará a la persona remisa por medio de notificación en el lugar señalado en este Colegio o en su defecto por publicación en el Diario Oficial La Gaceta. La medida se mantendrá mientras la persona agremiada suspendida no normalice su situación financiera con el Colegio”.  Este procedimiento es el que se debe seguir de ahora en adelante, de conformidad con lo establecido por la cita sentencia de la Sala Constitucional, y lo resuelto en la sentencia N° 010-2013, de las 13 horas 30minutos del 18 de febrero de 2013, dictada por la Sección Cuarta del Tribunal Contencioso Administrativo. El nuevo procedimiento requiere, lógicamente, de un instructor. Ahora bien, de conformidad con los artículos 24 de la Ley Orgánica del Colegio y 23 del Reglamento Autónomo, es a la Fiscalía a quien le corresponde instruir los procedimientos sancionatorios. En la actualidad, quien se ocupaba de estos trámites de cobro es don Luis Diego Santana Baldares, cuyo puesto está adscrito al Departamento Financiero Contable. A los efectos de cumplir con lo preceptuado por la normativa interna, estimamos necesario que el puesto del señor Santana pase a depender, orgánicamente, de la Fiscalía, pues de esta forma podría continuar realizando la labor o gestión de cobro como corresponde. Es decir, como instructor de la Fiscalía para los procedimientos sancionatorios por morosidad. b) Mediante publicación en un periódico, correo masivo, Publicación  en la página del Colegio, se les prevenga a los agremiados y agremiadas los deberes y obligaciones de mantener sus datos actualizados.  Los datos se debe actualizar conforme: El ordinal 73 del  Código establece: “El abogado y la abogada deberán mantener actualizados sus datos de especialización y localización. Los cambios a este respecto deberán ser comunicados al Colegio dentro del mes siguiente”. El incumplimiento de los deberes y obligaciones a que se refiere la anterior norma constituye falta leve conforme el ordinal 82 del Código citado; y se sanciona, conforme el ordinal 85 inciso a), con amonestación, apercibimiento por escrito y hasta suspensión en el ejercicio profesional por tres meses. El incumplimiento del anterior deber, se ha venido haciendo patente y de ahí que se insta a todos los abogados y abogadas a cumplir con lo preceptuado en el artículo citado, en los quince días hábiles posteriores a la publicación del presente, pues en caso contrario se iniciarán los procedimientos disciplinarios correspondientes”. Acuerdo 2013-21-016: … “en caso de que el abogado o abogada suspendido cancele todas las cuotas adeudadas más el 25% de recargo por concepto de multa, la suspensión ordenada cesará el día siguiente del pago, sin necesidad de nueva publicación o acuerdo de Junta Directiva. Queda autorizado al Instructor de Procedimiento para llevar a cabo las diligencias administrativas a efecto de levantar la suspensión por morosidad y dictar el acto final”. Ocho votos. ACUERDO FIRME. Responsable: Fiscalía. 
6.2  El Lic. Edgar Castrillo Brenes, presenta el informe del Órgano Investigador del Procedimiento Administrativo (RESOLUCIÓN N° 001-2013 de las 10 horas del día treinta de marzo del año 2013. Expediente Administrativo N° CAB-PAD-001-2013).
SE ACUERDA 2013-21-018 Visto el informe emitido por el ORGANO INVESTIGADOR DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO (RESOLUCIÓN N° 001-2013 de las 10 horas del día treinta de marzo del año 2013. Expediente Administrativo N° CAB-PAD-001-2013), de conformidad con el artículo 136 de la Ley General de la Administración Pública, se procede a acogerlo en todos sus extremos, razón por la cual el informe indicado es parte esencial de este acuerdo. Ocho votos. 

ARTICULO 7)  INFORME DE DIRECCIÓN EJECUTIVA.
7.1 El Lic.  José Luis Meneses Rímola, informa que el Ministerio de Hacienda, había solicitado una reunión con el Colegio, fue atendido el Lic. Carlos Vargas Durán, Director General de Tributación y tres funcionarios más. En dicha reunión expusieron el Plan Piloto sobre la factura electrónica, por lo que solicitaron la posibilidad de que 100 profesionales liberales voluntarios se anoten para probar el sistema. Añade que enviaran una nota con la propuesta formal. 
Al respecto se toma nota y se queda en espera del documento que enviará el Ministerio de Hacienda, con la propuesta formal. 

7.2 El Lic.  José Luis Meneses Rímola, comunica que ha programado un curso de ocho horas sobre el tema de “Razonamiento para la Argumentación Jurídica”. Se llevará a cabo durante los días viernes 5, 12, 19 y 26 de julio 2013, en un horario de 8:00 a.m a 10:00 a.m., en el aula 2 del Edificio Académico del Colegio. El mismo será impartido por la M.Sc Sofia Cordero Molina, Directora del CIJUl en Línea y profesora de la Universidad de Costa Rica, quien lo impartirá en forma gratuita.

7.3 El Lic.  José Luis Meneses Rímola, recuerda que los días jueves 20 y viernes 21 de junio, se realizará el I Congreso Internacional de Telecomunicaciones, en un horario de     8:00 a.m. a 6:00 p.m. El cupo para el evento ya está lleno.  
ARTICULO 8)  ASUNTOS BREVES Y TRASLADOS  DE FISCALÍA.
8.1.- ASUNTOS BREVES:

8.1.1.- Expediente Nº: 227-11 (5) Denunciado: Lic. Jorge Walter Ruiz González. Denunciante: De oficio (Juzgado Penal de Puntarenas). 
SE ACUERDA 2013-21-019 Rechazar de plano la denuncia y ordenar el archivo del expediente, sin perjuicio de que la denuncia pueda volver a ser planteada de tenerse las piezas solicitadas. Ocho votos. Responsable: Fiscalía.
8.2.- ASUNTOS NUEVOS (PARA DAR TRÁMITE):

En los siguientes cuatro (4) expedientes se recomienda el inicio del procedimiento. El funcionario o la funcionaria de Fiscalía, a quien por nómina corresponderá la instrucción del procedimiento en virtud de delegación al efecto y que se identifica con el número entre paréntesis que sigue al número de expediente, ha sido prestado la debida juramentación y aceptación del cargo.

La nómina de instructores e instructoras es como sigue:

Licda. Lissette Bogantes Vindas– Instructora 3.

8.2.1.- Expediente Nº: 074-13 (3). Denunciado: Lic. Carlos Francisco Rodríguez Rescia. Denunciante: De oficio (Juzgado de Pensiones Alimentarias del I Circuito Judicial de Alajuela). 

SE ACUERDA 2013-21-020 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar procedimiento. Ocho  votos. Responsable: Fiscalía.
8.2.2.- Expediente Nº: 169-13 (3). Denunciada: Licda. Lupita María Angulo Pérez. Denunciante: Gerson Heslop Soto. 

SE ACUERDA 2013-21-021 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar procedimiento. Ocho  votos. Responsable: Fiscalía.
8.2.3.- Expediente Nº: 088-13 (3). Denunciada: Licda. Milena Valverde Mora. Denunciante: De oficio (Juzgado de Familia de Heredia). 

SE ACUERDA 2013-21-022 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar procedimiento. Ocho  votos. Responsable: Fiscalía. 
8.2.4.- Expediente Nº: 162-13 (3). Denunciada: Licda. Leda Emperatriz Alvarado Navarrete. Denunciante: Cristina Yineth Waterhouse Soto. 

SE ACUERDA 2013-21-023 Trasladar el expediente a la Fiscalía a efecto de iniciar procedimiento. Ocho  votos. Responsable: Fiscalía.
Al ser las diecinueve horas con cincuenta y cinco minutos se da por finalizada la sesión.
     Dr. Gary Amador Badilla     
                            Lic. Eduardo Rojas Sánchez
                    Presidente                                                               Prosecretario[image: image4.png]
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