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ACTA Nº 07-13
Sesión celebrada el 25 de febrero de 2013
Acta de la sesión ordinaria numero siete de la Junta Directiva del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica, celebrada en sus oficinas centrales, ubicadas en la Ciudad de San José, Costa Rica, a las diecinueve horas con quince minutos del veinticinco de febrero del dos mil trece.  
Miembros presentes: Dr. Gary Amador Badilla, Presidente; Licda. Rosibel Jara Velásquez, Secretaria; Lic. Francisco Rodríguez Araya, Vocal I; M.Sc. Edgar Castrillo Brenes, Vocal II; Lic. John Jorge Tapia Salazar, Vocal IV. 
Miembros ausentes con justificación: Dra. Ligia Roxana Sánchez Boza, Vicepresidenta; Lic. Eduardo Rojas Sánchez, Prosecretario; M.Sc. Jorge Eduardo Villegas Rojas, Tesorero; Licda. Shirley González Quirós, Vocal III; Licda. Ana Gabriela Badilla Zeledón, Vocal V; Licda. Cindy Vanessa Solórzano Núñez, Fiscal. 
Funcionarios Asistentes: Lic. José Luis Meneses Rímola, Director Ejecutivo, Sra. Annia Picado Mesén. Secretaria de Actas.
ARTICULO 1) COMPROBACIÓN DE QUÓRUM E INICIO DE SESIÓN. 
El Dr. Gary Amador Badilla, Presidente, comprobado el quórum de ley da inicio a la sesión ordinaria Nº 07-13, del 25 de febrero de 2013.
ARTICULO 2) LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA DE PRESIDENCIA. 
El Dr. Gary Amador Badilla, somete a consideración de los señores Directores y Directoras la agenda de Presidencia, 1.-Comprobación de quórum e inicio de sesión,  2.-Aprobación de Agenda Presidencia, 3.- Lectura y Aprobación del acta 06-2013, del 18 de febrero de 2013;   4.- Correspondencia, 5.- Informe de Presidencia, 6.-Informe de Directores y Directoras,        7.- Informe de la Dirección Ejecutiva; 8.- Asuntos Breves de Fiscalía.
SE ACUERDA 2013-07-001 Aprobar la agenda de Presidencia, presentada por el          Dr. Gary Amador Badilla.  Cinco votos. 
ARTICULO 3) LECTURA Y APROBACION DEL ACTA No. 06-13, DEL 18 DE FEBRERO DEL 2013.
Revisada el acta 06-13 del 18 de febrero del 2013 por los señores Directores y Directoras y realizadas las observaciones pertinentes, proceden a aprobarla. 
SE ACUERDA 2013-07-002 Aprobar el acta 06-13 celebrada el 18 de febrero del 2013, con las observaciones realizadas por los señores Directores y Directoras. Cinco  votos.
LOS DOCUMENTOS FORMAN PARTE DE LOS ATESTADOS DEL ACTA. 
ARTICULO 4)  CORRESPONDENCIA.

1. Nota DE-REIN-005-2013, suscrita por el Lic. José Luis Meneses Rímola, Director Ejecutivo, donde indica que el Lic. Miguel Román Díaz, carné Nº 7680, solicita su reincorporación al Colegio de Abogados. Aporta los documentos de la suspensión voluntaria y la actualización de datos. Habiendo cumplido con los requisitos, se recomienda tramitar la reincorporación.
SE ACUERDA 2013-07-003 Aceptar la reincorporación del Lic. Miguel Román Díaz, carné Nº 7680. A partir de la firmeza del presente acuerdo. Cinco votos. Responsable: Interesado, Departamento de Contabilidad y Archivo Central. 
2. Nota DAI-041-2013, suscrita por el M.Ed. Enrique Sibaja Núñez, Director Académico y de Incorporaciones, mediante la cual solicita se incluya en el listado para la incorporación del 05 de marzo, a las personas que se indicarán a continuación, siendo que una vez estudiado los expedientes, se constata que cumplen con los requisitos para la incorporación: Manuel Salvador Campos Medina, Universidad de Costa Rica, TCU Universidad de Costa Rica; Wilburg Rolando Miranda Moya Universidad de Costa Rica, TCU  Universidad de Costa Rica; Héctor Andrei Chaves Barrantes, Universidad de San José , TCU Defensoría Social del Colegio de Abogados; Jenniffer María Salazar Ramírez, Universidad Escuela Libre de Derecho, TCU Consultorio Jurídico de la Escuela Libre de Derecho; Carlos Roberto, Porras Sequeira, Universidad Escuela Libre de Derecho, TCU Consultorio Jurídico de la Escuela Libre de Derecho.
SE ACUERDA 2013-07-004 Aprobar que se incluya en el listado para la incorporación del 05 de marzo, a las personas que se indicarán a continuación, siendo que una vez estudiado los expedientes, se constata que cumplen con los requisitos para la incorporación: Manuel Salvador Campos Medina, Universidad de Costa Rica, TCU Universidad de Costa Rica; Wilburg Rolando Miranda Moya Universidad de Costa Rica, TCU  Universidad de Costa Rica; Héctor Andrei Chaves Barrantes, Universidad de San José , TCU Defensoría Social del Colegio de Abogados; Jenniffer María Salazar Ramírez, Universidad Escuela Libre de Derecho, TCU Consultorio Jurídico de la Escuela Libre de Derecho; Carlos Roberto, Porras Sequeira, Universidad Escuela Libre de Derecho, TCU Consultorio Jurídico de la Escuela Libre de Derecho. Cinco votos. Responsable: Dirección Académica y de Incorporaciones.
ARTICULO 5)  INFORME DE PRESIDENCIA.  
5.1 El Dr. Gary Amador Badilla, indica que la Escuela Judicial se encuentra coordinando con la Comisión de Derecho Penal del Colegio, la posibilidad de llevar a cabo una publicación en conjunto de 700 ejemplares de la Convención Americana sobre Derechos Humanos, anotada y concordada con la Jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.  Debemos destacar que esta labor conjunta se enmarca dentro de los fines establecidos por el artículo 1, inciso 1, de la Ley Orgánica del Colegio de Abogados, donde se establece como uno de los fines prioritarios promover el progreso de la de la ciencia del derecho y sus accesorias.  El proyecto se transforma en vital para este fin, tomando en cuenta que la Convención Americana sobre Derechos Humanos, como texto supremo, guiará el desarrollo del ejercicio profesional, siendo relevante y fundamental contar con un texto anotado con jurisprudencia, que será una herramienta indispensable para todos los abogados y abogadas del país.  El proyecto se enmarca dentro de las publicaciones imprescindibles en las que debe encausarse nuestro Colegio. El costo que le correspondería asumir al Colegio sería la suma de ¢1.224.000.00, correspondiente a los materiales necesarios para la impresión de la obra.  Costo que,  a su vez, la Corporación recuperaría con la venta del libro. 
 SE ACUERDA 2013-07-005 Tomando en cuenta que dentro de  los fines establecidos por el artículo 1, inciso 1, de la Ley Orgánica del Colegio de Abogados, se establece como finalidad promover el progreso de la de la ciencia del derecho y sus accesorias.  Siendo que el proyecto de la impresión de una Convención Americana sobre Derechos Humanos, anotada y concordada,  permitirá el mejor desarrollo del ejercicio profesional, y que será una herramienta indispensable para todos los abogados y abogadas del país: a) La publicación en conjunto por parte del Colegio de Abogados y de la Escuela Judicial de 700 ejemplares (350 para cada institución)  de la Convención Americana sobre Derechos Humanos, anotada y concordada con la Jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos. b) Que el Departamento de Proveeduría lleve a cabo el proceso de contratación de los materiales solicitados por el monto de ¢1.224.000.00 (un millón doscientos veinticuatro mil colones). Cinco votos. Responsable: Departamento de Proveeduría. Departamento de Finanzas y Presupuesto. 
5.2 El Dr. Gary Amador Badilla, presenta nota DSR-25-02-2012, del Lic. Juan Carlos Campos Sanabria, Director de Sedes Regionales, Filiales y Responsabilidad Social Corporativa, mediante la cual con respecto a los Cursos de Educación Jurídica Continua, propone modificar el acuerdo 2012-25-006, como sigue: “Con respecto a la propuesta de la Comisión Académica realizada mediante acuerdo 001-07-2012, se establece que el costo de los curso de Educación Jurídica Continua tendrán un costo mínimo no menor de  quince mil colones ¢15000,00 y ¢10.000 los impartidos mediante video conferencia. Precio que podrá aumentar según el tipo de curso, la duración del mismo y costos operativos del Colegio. Dicho precio mínimo de quince mil colones se cobrara a los estudiantes de derecho universitarios que deseen matricularse en cursos de más de ocho horas, y diez mil colones ¢ 10.000 en los cursos de ocho horas, solo en las Sedes Regionales, teniendo preferencia en la matricula los abogados y abogadas. El costo de los cursos virtuales es por la suma de dieciocho mil quinientos colones (¢18.500.00”). Lo anterior, ya que según indica el valor mínimo de un curso de actualización jurídica para estudiantes  es de quince mil colones y esto afecta la promoción de los cursos que se realizan en las Sedes Regionales  y que tienen  un valor  de quince mil colones tanto para agremiados como para estudiantes.  Lo anterior,  debido a que  en los cursos que se imparten en las Sedes Regionales que tienen un valor de quince mil colones y por lo general son de ocho horas  no se les puede hacer descuento a los estudiantes. Es criterio de este departamento que el cobro mínimo de quince mil colones por curso,  se aplique  a los estudiantes  en los  cursos de más de ocho horas. Sin embargo,  en los cursos de ocho horas y que tienen un valor de quince mil colones, se les cobre la suma de diez mil colones.  En cuanto a los cursos de ocho horas, me permito informar que para algunas Sedes Regionales son ideales  debido a que estos ayudan a que los estudiantes  puedan asistir los  sábados a actualizarse lo cual fomenta la cultura de la actualización jurídica continúa. 

SE ACUERDA 2013-07-006 Trasladar para análisis de la Comisión Académica la propuesta realizada por el Lic. Juan Carlos Campos Sanabria, mediante nota DSR-25-02-2012, para que  con respecto a los Cursos de Educación Jurídica Continua de ocho horas, se modifique el acuerdo 2012-25-006, como sigue: “Con respecto a la propuesta de la Comisión Académica realizada mediante acuerdo 001-07-2012, se establece que el costo de los curso de Educación Jurídica Continua tendrán un costo mínimo no menor de  quince mil colones ¢15000,00 y ¢10.000 los impartidos mediante video conferencia. Precio que podrá aumentar según el tipo de curso, la duración del mismo y costos operativos del Colegio. Dicho precio mínimo de quince mil colones se cobrara a los estudiantes de derecho universitarios que deseen matricularse en cursos de más de ocho horas, y diez mil colones ¢ 10.000 en los cursos de ocho horas, solo en las Sedes Regionales, teniendo preferencia en la matricula los abogados y abogadas. El costo de los cursos virtuales es por la suma de dieciocho mil quinientos colones (¢18.500.00)”. Cinco votos. Responsable: Comisión Académica. 
5.3 El Dr. Gary Amador Badilla, presenta nota CB-008-2013 de la Comisión de Becas, mediante la cual comunican acuerdo de la sesión 04-13, 2013-04-007:a) Dar por recibido el informe AL-43-2013 del Lic. Arnoldo Segura Santiesteban, Director del Departamento Legal, en el que aprueba el aumento del monto otorgado por concepto de beca al Lic. Juan Miguel Villalobos. b) Comunicar dicho acuerdo a la Junta Directiva para su aprobación. c) Cinco votos.  ACUERDO FIRME.

El informe del Departamento Legal, antes mencionado señala: Que el becario remitió nota indicando que el cambio de maestría tiene un costo de $1000 mayor al otorgado en la beca. Este Departamento no encuentra ningún inconveniente en que se proceda conforme lo solicita el gestionante. El artículo 2 del Manual de Becas establece como objetivo del sistema de becas, el favorecer la superación y excelencia en el ejercicio laboral, profesional y personal de los abogados (as), así como promover la formación en los diferentes campos normativos, doctrinarios y jurisprudenciales del ejercicio de la profesión de acuerdo con los objetivos de interés del Colegio y en concordancia con las orientaciones de desarrollo del país. En el caso de marras no cabe duda que dicho interés persiste. Por otra parte, no existe norma alguna en el señalado reglamento que regule expresamente la situación del ahora patente. No obstante, de acuerdo con los objetivos antes señalados, y si existe disponibilidad presupuestaria, esta asesoría no encuentra problema ninguno para acceder a lo pedido. Tómese en consideración que el artículo 7 del mismo Manual, señala como una de las funciones de la comisión "15.- Resolver las situaciones no previstas en este manual... y elevarlas en caso necesario a la Junta Directiva del Colegio." El Lic. José Luis Meneses Rímola, enfatiza que se le debe cancelar a la Universidad el monto total de la beca. Pero es política del Colegio, cancelarla en tractos conforme se van verificando los cuatrimestres.  
SE ACUERDA 2013-07-007 a) No autorizar la beca sobre Maestría en Administración de Empresas Sustentables, conforme a lo solicitado por el  Lic. Juan Miguel Villalobos, quien envió nota indicando que el cambio de maestría tiene un costo de $1000 mayor al otorgado en la beca inicial sobre Maestría en Legislación Ambiental. Lo anterior tomando en cuenta que la Universidad solicita que se le cancele el monto total de la beca. Pero es política del Colegio, cancelar en tractos conforme se van cursando los cuatrimestres y presentación de notas. b) Se le mantiene el derecho a la beca inicial, por lo que puede proceder a realizar una nueva solicitud que se ajuste a los planes de pago que rigen en el Colegio.   Cinco votos: Responsable: Comisión de Becas. 

ARTICULO 6)  INFORME DE DIRECTORES Y DIRECTORAS. 
No se presentan informes por parte de los señores Directores y Directoras.
ARTICULO 7)  INFORME DE DIRECCIÓN EJECUTIVA.

7.1 El Lic. José Luis Meneses Rímola, indica que la Junta Directiva, no renovó el contrato de Monitoreo de radio y televisión, porque la empresa no estaban cumpliendo las expectativas del Colegio, pero resulta conveniente que se saque a concurso nuevamente para monitorear las noticias de interés para el Colegio.  
SE ACUERDA 2013-07-008 a) Se aprueba la contratación de servicios de Monitoreo de Radio y Televisión, con la finalidad de darle seguimiento  a todas las noticias de interés del día para el Colegio. b) Solicitar al Departamento de Proveeduría, llevar a cabo el procedimiento legal correspondiente de acuerdo con la Ley y el Reglamento de Contratación Administrativa. Cinco votos. Responsable: Proveeduría. 

7.2 El Lic. José Luis Meneses Rímola, con base en la nota RH-0029-2013, del Departamento de Recursos Humanos,  informa que en la sesión 16-12, del 07 de mayo de 2012, se autorizó la creación física de la Sede Regional del Oeste, pero a pesar que se realizó todo el procedimiento y contenido presupuestario para la plaza de Secretaria para la Sede, por un error material no se incluyó en el acuerdo. En razón de lo anterior sugiere modificar el acuerdo 2012-16-023, para que se le incluya un punto c) que sería la creación de la plaza de Secretaria para la Sede. 
 
SE ACUERDA 2013-07-009 Tomando en cuenta la nota RH-0029-2013, del Departamento de Recursos Humanos, se modifica el acuerdo 2012-16-023, de la sesión 16-12, del 07 de mayo de 2012, para incluir un punto c, que sería la autorización correspondiente de  la plaza para la creación de la plaza de Secretaria de la Sede Regional del Oeste. Incluyendo en el acuerdo lo siguiente: (…) c) Se autoriza la creación de la plaza de Secretaria para la Sede Regional del Oeste. Cinco votos. Responsable: Dirección de Sedes Regionales, Filiales y Responsabilidad Social Corporativa, Dirección de Finanzas y Presupuesto. Departamento de Recursos Humanos. 
7.3 El Lic. José Luis Meneses Rímola, informa que el 09 de marzo se llevará a cabo la Asamblea de Elección de Junta Directiva de la Sede de  Turrialba y el 16 se realizará en Neilly. Destaca que en dichas asambleas, se realizará además una actividad académica.  Por tal motivo, se solicita autorización para la realización de un ágape en cada una de las Sedes mencionadas. 

SE ACUERDA 2013-07-010 Con motivo de las Asambleas para elección de Junta Directiva de las Sedes de Turrialba y Neilly, se autoriza un ágape que se ofrecerá a los agremiados y agremiadas que asistan al evento y  a su vez una charla académica que se ofrecerá en cada una de las Sedes. Cinco votos. Responsable: Dirección de Finanzas y Presupuesto. Sedes Regionales, Filiales y Responsabilidad Social Corporativa. Sede de Turrialba y de Neilly. 
7.4 El Lic. José Luis Meneses Rímola, presenta el informe PRV-0085-2013, suscrito por el Lic. Carlos Quesada Hidalgo, Proveedor General, mediante el cual presenta la recomendación para la adjudicación de la Contratación Directa 2013CD-000010-CAB “Contratación de servicios médicos para la Feria de Salud 2013 en el Colegio de Abogados de Costa Rica”. Con sustento en el artículo 86 del RLCA, se recomienda resolver el presente concurso en la forma comentada en Anexo 01 “Acuerdo de adjudicación”, por un monto total estimado de ¢7,000,000.00 (siete millones de colones exactos) a la empresa Centro Clínico Orozco S.A., por alcanzar una nota total máxima de 80 puntos.
SE ACUERDA 2013-07-011  Con base en el informe PRV-0085-2013, suscrito por el Lic. Carlos Quesada Hidalgo, Proveedor General, se aprueba la Contratación Directa 2013CD-000010-CAB “Contratación de servicios médicos para la Feria de Salud 2013 en el Colegio de Abogados de Costa Rica”. Adjudicar a la empresa Centro Clínico Orozco S.A., por un monto total estimado de ¢7,000,000.00 (siete millones de colones exactos). Cinco votos. Responsable: Departamento de Proveeduría. Departamento Legal. 
ARTICULO 8)  ASUNTOS BREVES  Y TRASLADOS  Y DE FONDO  DE FISCALÍA.
8.1.- ASUNTOS BREVES:

8.1.1.- Expediente Nº: 0651-13 (4). Denunciado: Lic. Mario Morales Guzmán. De oficio. 

SE ACUERDA 2013-07-012 De conformidad con el artículo 10, inciso 1) de la Ley Orgánica del Colegio y el 76 del Código de Deberes Jurídicos, Morales y Éticos del Profesional en Derecho, como medida cautelar suspender en el ejercicio de la profesión al licenciado Mario Morales Guzmán, hasta que se emita el acto final del presente procedimiento, decidiéndose ahí si se mantiene la medida o se revoca. Cinco votos. Responsable: Fiscalía. 

Al ser las diecinueve horas con cincuenta y nueve minutos se da por finalizada la sesión. 
 Dr. Gary Amador Badilla     
                               Licda. Rosibel Jara Velásquez
           Presidente                                                                               Secretaria[image: image4.png]
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